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Підтверджую	ідентичність	та	достовірність	інформації,	що	розкрита	відповідно	до	вимог	Положення
про	розкриття	інформації	емітентами	цінних	паперів,	затвердженого	рішенням	Національної	комісії	з
цінних	паперів	та	фондового	ринку	від	03	грудня	2013	року	№	2826,	зареєстрованого	в	Міністерстві
юстиції	України	24	грудня	2013	року	за	№	2180/24712	(із	змінами)	(далі	-	Положення)

Генеральний	директор 	 	 	 Бакай	Марiанна	Богданiвна

(посада) 	 (підпис) 	
(прізвище	та	ініціали	керівника

або	уповноваженої	особи
емітента)

Річна	інформація	емітента	цінних	паперів
за	2023	рік

I.	Загальні	відомості

1.	Повне	найменування	емітента.
ПРИВАТНЕ	АКЦIОНЕРНЕ
ТОВАРИСТВО	"ДОБРОБУТ	IФ"

2.	Організаційно-правова	форма. Приватне	акціонерне	товариство
3.	Ідентифікаційний	код	юридичної	особи. 01275905

4.	Місцезнаходження.
Івано-Франківська	76018	м.Івано-
Франківськ	вул.Бельведерська,	27

5.	Міжміський	код,	телефон	та	факс. (0342)546009
6.	Адреса	електронної	пошти. dobrobut.csd@gmail.com

7.	Дата	та	рішення	наглядової	ради	емітента,	яким	затверджено
річну	інформацію,	або	дата	та	рішення	загальних	зборів	акціонерів,
яким	затверджено	річну	інформацію	емітента	(за	наявності).

Рішення	наглядової	ради
емітента	№	Рішення	наглядової
ради	емітента	від	18.03.2024
року,	затвердити	регулярну
iнформацiю	у	формi	рiчної
iнформацiї	приватного
акцiонерного	товариства
"Добробут	IФ"	за	2023	рiк	від
18.03.2024

8.	Найменування,	ідентифікаційний	код	юридичної	особи,	країна
реєстрації	юридичної	особи	та	номер	свідоцтва	про	включення	до
Реєстру	осіб,	уповноважених	надавати	інформаційні	послуги	на
фондовому	ринку,	особи,	яка	здійснює	діяльність	з	оприлюднення

Державна	установа	"Агентство	з
розвитку	iнфраструктури
фондового	ринку	України"
21676262



регульованої	інформації	від	імені	учасника	фондового	ринку	(у	разі
здійснення	оприлюднення).

Україна
DR/00001/ARA

9.	Найменування,	ідентифікаційний	код	юридичної	особи,	країна
реєстрації	юридичної	особи	та	номер	свідоцтва	про	включення	до
Реєстру	осіб,	уповноважених	надавати	інформаційні	послуги	на
фондовому	ринку,	особи,	яка	здійснює	подання	звітності	та/або
адміністративних	даних	до	Національної	комісії	з	цінних	паперів	та
фондового	ринку	(у	разі,	якщо	емітент	не	подає	Інформацію	до
Національної	комісії	з	цінних	паперів	та	фондового	ринку
безпосередньо).

Державна	установа	"Агентство	з
розвитку	iнфраструктури
фондового	ринку	України"
21676262
Україна
DR/00002/ARM

II.	Дані	про	дату	та	місце	оприлюднення	річної	інформації

Річну	інформацію	розміщено	на	власному	веб-сайті	учасника
фондового	ринку dobrobut.pat.ua 18.03.2024

	
(URL-адреса
сторінки)

(дата)

Зміст

1.	Основні	відомості	про	емітента ☑
10.	Інформація	про	органи	управління	емітента,	його	посадових	осіб,	засновників	та/або
учасників	емітента	та	відсоток	їх	акцій	(часток,	паїв)

☑
10.1.	інформація	про	органи	управління ☑
10.2.	інформація	про	посадових	осіб	емітента ☑
10.2.1.	інформація	щодо	освіти	та	стажу	роботи	посадових	осіб	емітента ☑
10.2.2.	інформація	про	володіння	посадовими	особами	емітента	акціями	емітента ☑
10.2.3.	інформація	про	будь-які	винагороди	або	компенсації,	які	мають	бути	виплачені
посадовим	особам	емітента	в	разі	їх	звільнення

◻
Будь-якi	винагороди	або	компенсацiї	в	разi	звiльнення	посадових	осiб	не	передбачені
10.3.	інформація	про	засновників	та/або	учасників	емітента,	відсоток	акцій	(часток,	паїв) ☑
11.	Звіт	керівництва	(звіт	про	управління) ☑
11.1.	вірогідні	перспективи	подальшого	розвитку	емітента ☑
11.2.	інформація	про	розвиток	емітента ☑
11.3.	інформація	про	укладення	деривативів	або	вчинення	правочинів	щодо	похідних	цінних
паперів	емітентом,	якщо	це	впливає	на	оцінку	його	активів,	зобов`язань,	фінансового	стану	і
доходів	або	витрат	емітента

◻

Емiтентом	не	укладалися	деривативи,	правочини	щодо	похiдних	цiнних	паперiв,	тому	вплив
даних	факторiв	на	оцiнку	активiв,	зобов'язань,	фiнансового	стану	i	доходiв	або	витрат	Емiтента
вiдсутнiй
11.3.1.	завдання	та	політика	емітента	щодо	управління	фінансовими	ризиками,	у	тому	числі



політика	щодо	страхування	кожного	основного	виду	прогнозованої	операції,	для	якої
використовуються	операції	хеджування

☑

11.3.2.	інформація	про	схильність	емітента	до	цінових	ризиків,	кредитного	ризику,	ризику
ліквідності	та/або	ризику	грошових	потоків

☑
11.4.	звіт	про	корпоративне	управління ☑
11.4.1.	власний	кодекс	корпоративного	управління,	яким	керується	емітент ◻
Товариство	в	своїй	дiяльностi	не	керується	власним	кодексом	корпоративного	управлiння.
Загальними	зборами	Товариства	кодекс	корпоративного	управлiння	не	затверджувався.	У	зв'язку
з	цим,	посилання	на	власний	кодекс	корпоративного	управлiння,	яким	керується	емiтент,	не
наводиться
11.4.10.	порядок	призначення	та	звільнення	посадових	осіб	емітента ☑
11.4.11.	повноваження	посадових	осіб	емітента ☑
11.4.2.	кодекс	корпоративного	управління	фондової	біржі,	об`єднання	юридичних	осіб	або	інший
кодекс	корпоративного	управління,	який	емітент	добровільно	вирішив	застосовувати

◻
Товариство	не	користується	кодексом	корпоративного	управлiння	фондової	бiржi,	об'єднання
юридичних	осiб	або	iншим	кодексом	корпоративного	управлiння.	Товариством	не	приймалося
рiшення	про	добровiльне	застосування	перелiчених	кодексiв.
11.4.3.	інформація	про	практику	корпоративного	управління,	застосовувану	понад	визначені
законодавством	вимоги

◻
Iнформацiя	щодо	вiдхилень	вiд	положень	кодексу	корпоративного	управлiння	не	наводиться,
оскiльки	Товариство	не	має	власного	кодексу	корпоративного	управлiння	та	не	користується
кодексами	корпоративного	управлiння	iнших	пiдприємств,	установ,	органiзацiй.	Товариство	у
своїй	дiяльностi	керується	чинним	законодавством	та	Статутом	товариства.
11.4.4.	інформація	про	проведені	загальні	збори	акціонерів	(учасників) ◻
Черговi	загальнi	збори	акцiонерiв	у	звiтному	перiодi	не	скликалися
11.4.5.	інформація	про	наглядову	раду ☑
11.4.6.	інформація	про	виконавчий	орган ☑
11.4.7.	опис	основних	характеристик	систем	внутрішнього	контролю	і	управління	ризиками
емітента

☑
11.4.8.	перелік	осіб,	які	прямо	або	опосередковано	є	власниками	значного	пакета	акцій	емітента ☑
11.4.9.	інформація	про	будь-які	обмеження	прав	участі	та	голосування	акціонерів	(учасників)	на
загальних	зборах	емітента ☑

12.	Інформація	про	власників	пакетів	5	і	більше	відсотків	акцій	із	зазначенням	відсотка,
кількості,	типу	та/або	класу	належних	їм	акцій

☑
13.	Інформація	про	зміну	акціонерів,	яким	належать	голосуючі	акції,	розмір	пакета	яких	стає
більшим,	меншим	або	рівним	пороговому	значенню	пакета	акцій

◻
Протягом	звітного	періоду	така	інформація	відсутня
14.	Інформація	про	зміну	осіб,	яким	належить	право	голосу	за	акціями,	сумарна	кількість	прав	за
якими	стає	більшою,	меншою	або	рівною	пороговому	значенню	пакета	акцій

◻
Протягом	звітного	періоду	така	інформація	відсутня
15.	Інформація	про	зміну	осіб,	які	є	власниками	фінансових	інструментів,	пов`язаних	з



голосуючими	акціями	акціонерного	товариства,	сумарна	кількість	прав	за	якими	стає	більшою,
меншою	або	рівною	пороговому	значенню	пакета	акцій

◻

Протягом	звітного	періоду	така	інформація	відсутня
16.	Інформація	про	структуру	капіталу,	в	тому	числі	із	зазначенням	типів	та	класів	акцій,	а	також
прав	та	обов`язків	акціонерів	(учасників)

☑
17.	Інформація	про	цінні	папери	емітента	(вид,	форма	випуску,	тип,	кількість),	наявність
публічної	пропозиції	та/або	допуску	до	торгів	на	фондовій	біржі	в	частині	включення	до
біржового	реєстру

☑

17.1.	інформація	про	випуски	акцій	емітента ☑
17.2.	інформація	про	облігації	емітента ◻
В	звiтному	роцi	Товариство	облігації	не	випускало
17.3.	інформація	про	інші	цінні	папери,	випущені	емітентом ◻
В	звiтному	роцi	Товариством	не	випускалися
17.4.	інформація	про	похідні	цінні	папери	емітента ◻
Товариство	не	здiйснювало	випуск	похідних	цiнних	паперів.
17.5.	інформація	про	забезпечення	випуску	боргових	цінних	паперів ◻
Товариство	не	здiйснювало	випуск	боргових	цiнних	паперів.
17.6.	інформація	про	придбання	власних	акцій	емітентом	протягом	звітного	періоду ◻
Товариство	не	придбавало	власних	акцій
18.	Звіт	про	стан	об`єкта	нерухомості	(у	разі	емісії	цільових	облігацій	підприємств,	виконання
зобов`язань	за	якими	здійснюється	шляхом	передання	об`єкта	(частини	об`єкта)	житлового
будівництва)

◻

Цiльових	облiгацiй,	виконання	зобов"язань	за	якими	забезпечене	об"єктами	нерухомостi,
товариство	не	випускало.	Похiдних	цiнних	паперiв	немає
19.	Інформація	про	наявність	у	власності	працівників	емітента	цінних	паперів	(крім	акцій)
такого	емітента

◻
Iншi	цiннi	папери	Емiтента	у	власностi	працiвникiв	емiтента	цiнних	паперiв	вiдсутнi.
2.	Інформація	про	одержані	ліцензії	(дозволи)	на	окремі	види	діяльності ◻
Емiтент	не	отримував	лiцензiї	на	окремi	види	дiяльностi.
20.	Інформація	про	наявність	у	власності	працівників	емітента	акцій	у	розмірі	понад	0,1	відсотка
розміру	статутного	капіталу

◻
Працiвники	емiтента	акцiями	понад	0,1	вiдсотка	розмiру	статутного	капiталу	емітента	не
володіють
21.	Інформація	про	будь-які	обмеження	щодо	обігу	цінних	паперів	емітента,	в	тому	числі
необхідність	отримання	від	емітента	або	інших	власників	цінних	паперів	згоди	на	відчуження
таких	цінних	паперів

◻

Таких	обмежень	немає
22.	Інформація	про	загальну	кількість	голосуючих	акцій	та	кількість	голосуючих	акцій,	права
голосу	за	якими	обмежено,	а	також	кількість	голосуючих	акцій,	права	голосу	за	якими	за
результатами	обмеження	таких	прав	передано	іншій	особі

◻

Таких	обмежень	немає
23.	Інформація	про	виплату	дивідендів	та	інших	доходів	за	цінними	паперами ◻



У	звiтному	перiодi	товариством	не	приймалося	рiшення	про	виплату	дивiдендiв	та	iнших	доходiв
за	цiнними	паперами.	Дивiденди	та	iнших	доходи	за	цiнними	паперами	не	виплачувалися.
24.	Інформація	про	господарську	та	фінансову	діяльність	емітента ☑
24.1.	інформація	про	основні	засоби	емітента	(за	залишковою	вартістю) ☑
24.2.	інформація	щодо	вартості	чистих	активів	емітента ☑
24.3.	інформація	про	зобов`язання	емітента ☑
24.4.	інформація	про	обсяги	виробництва	та	реалізації	основних	видів	продукції ◻
Iнформацiя	про	обсяги	виробництва	та	реалiзацiї	основних	видiв	продукцiї	вiдсутня,	оскiльки
дохiд	(виручка)	емiтента	за	звiтнiй	перiод	складає	менше	нiж	5	млн.	грн.
24.5.	інформація	про	собівартість	реалізованої	продукції ◻
Iнформацiя	про	собiвартiсть	реалiзованої	продукцiї	-	вiдсутня,	оскiльки	дохiд	(виручка)	емiтента
за	звiтнiй	перiод	складає	менше	нiж	5	млн.	грн.
24.6.	інформація	про	осіб,	послугами	яких	користується	емітент ☑
25.	Інформація	про	прийняття	рішення	про	попереднє	надання	згоди	на	вчинення	значних
правочинів

◻
Згiдно	з	чинним	законодавством	Емiтент	не	зобов'язаний	розкривати	дану	iнформацiю.
26.	Інформація	про	вчинення	значних	правочинів ◻
Згiдно	з	чинним	законодавством	Емiтент	не	зобов'язаний	розкривати	дану	iнформацiю.
27.	Інформація	про	вчинення	правочинів,	щодо	вчинення	яких	є	заінтересованість ◻
Відсутня	інформація	про	вчинення	правочинів,	щодо	вчинення	яких	є	заінтересованість
28.	Інформація	про	осіб,	заінтересованих	у	вчиненні	товариством	правочинів	із
заінтересованістю,	та	обставини,	існування	яких	створює	заінтересованість

◻
Відсутня	інформація	про	осіб,	заінтересованих	у	вчиненні	товариством	правочинів	із
заінтересованістю,	та	обставини,	існування	яких	створює	заінтересованість
29.	Річна	фінансова	звітність ☑
3.	Відомості	про	участь	емітента	в	інших	юридичних	особах ◻
Вiдомостi	щодо	участi	емiтента	в	створеннi	юридичних	осiб	не	включенi	до	змiсту	регулярної
рiчної	iнформацiї	так	як	Товариство	не	бере	участi	у	створеннi	iнших	юридичних	осiб.
30.	Відомості	про	аудиторський	звіт	незалежного	аудитора,	наданий	за	результатами	аудиту
фінансової	звітності	емітента	аудитором	(аудиторською	фірмою)

◻
Товариство	є	приватним	акціонерним	товариством,	яке	не	є	підприємством,	що	становить
суспільний	інтерес,	тому	суб'єкт	аудиторської	діяльності	для	перевірки	Звіту	про	корпоративне
управління	не	залучався.
31.	Річна	фінансова	звітність	поручителя	(страховика/	гаранта),	що	здійснює	забезпечення
випуску	боргових	цінних	паперів	(за	кожним	зобов`язаньом	забезпечення	окремо)

◻
В	емітента	відсутній	поручитель	(страховик/	гарант),	що	здійснює	забезпечення	випуску
боргових	цінних	паперів,	оскільки	боргові	цінні	папери	не	випускалися
32.	Твердження	щодо	річної	інформації ☑
33.	Інформація	про	акціонерні	або	корпоративні	договори,	укладені	акціонерами	(учасниками)
такого	емітента,	яка	наявна	в	емітента

◻
Iнформацiя	вiдсутня.



34.	Інформація	про	будь-які	договори	та/або	правочини,	умовою	чинності	яких	є	незмінність
осіб,	які	здійснюють	контроль	над	емітентом

◻

Iнформацiя	вiдсутня.
35.	Відомості	щодо	особливої	інформації	та	інформації	про	іпотечні	цінні	папери,	що	виникала
протягом	звітного	періоду

◻
У	звітному	році	особлива	інформація	та	інформація	про	іпотечні	цінні	папери	не	виникала.
36.	Інформація	про	випуски	іпотечних	облігацій ◻
У	звітному	році	така	інформація	не	виникала.
37.	Інформація	про	склад,	структуру	і	розмір	іпотечного	покриття ◻
Iнформацiя	вiдсутня,	так	як	для	емiтентiв,	якi	здiйснили	приватне	(закрите)	розмiщення	цiнних
паперiв,	а	також	приватних(закритих)	акцiонерних	товариств,	якi	не	здiйснювали	публiчне
(вiдкрите)	розмiщення	цiнних	паперiв	надання	такої	iнформацiї	в	складi	рiчної	iнформацiї	не
передбачено.

38.	Інформація	про	наявність	прострочених	боржником	строків	сплати	чергових	платежів	за
кредитними	договорами	(договорами	позики),	права	вимоги	за	якими	забезпечено	іпотеками,	які
включено	до	складу	іпотечного	покриття

◻

Iнформацiя	вiдсутня,	так	як	для	емiтентiв,	якi	здiйснили	приватне	(закрите)	розмiщення	цiнних
паперiв,	а	також	приватних(закритих)	акцiонерних	товариств,	якi	не	здiйснювали	публiчне
(вiдкрите)	розмiщення	цiнних	паперiв	надання	такої	iнформацiї	в	складi	рiчної	iнформацiї	не
передбачено.
39.	Інформація	про	випуски	іпотечних	сертифікатів ◻
Iнформацiя	вiдсутня,	так	як	для	емiтентiв,	якi	здiйснили	приватне	(закрите)	розмiщення	цiнних
паперiв,	а	також	приватних(закритих)	акцiонерних	товариств,	якi	не	здiйснювали	публiчне
(вiдкрите)	розмiщення	цiнних	паперiв	надання	такої	iнформацiї	в	складi	рiчної	iнформацiї	не
передбачено.
4.	Інформація	щодо	корпоративного	секретаря ◻
Посада	корпоративного	секретаря	в	емiтента	вiдсутня.
46.	Примітки ☑
5.	Інформація	про	рейтингове	агентство ◻
Рейтингова	оцiнка	акцiй	товариства	не	визначалась	так	як	товариство	не	має	державної	частки	та
стратегiчного	економiчного	значення	для	держави.
6.	Інформація	про	наявність	філіалів	або	інших	відокремлених	структурних	підрозділів	емітента ◻
Фiлiалiв	або	iнших	вiдокремлених	структурних	пiдроздiлiв	в	емiтента	немає
7.	Судові	справи	емітента ◻
Судовi	справи	вiдсутнi
8.	Штрафні	санкції	щодо	емітента ◻
Штрафних	санкцiй	немає.
9.	Опис	бізнесу ◻
Опис	бiзнесу	не	надається,	так	як	для	емiтентiв,	якi	здiйснили	приватне	(закрите)	розмiщення
цiнних	паперiв,	а	також	приватних(закритих)	акцiонерних	товариств,	якi	не	здiйснювали
публiчне	(вiдкрите)	розмiщення	цiнних	паперiв	надання	такої	iнформацiї	в	складi	рiчної
iнформацiї	не	передбачено



III.	Основні	відомості	про	емітента

1.	Повне	найменування
ПРИВАТНЕ	АКЦIОНЕРНЕ	ТОВАРИСТВО	"ДОБРОБУТ	IФ"
2.	Скорочене	найменування
ПРАТ	"ДОБРОБУТ	IФ"
3.	Дата	проведення	державної	реєстрації
16.02.1998
4.	Територія	(область)
Івано-Франківська
5.	Статутний	капітал	(грн)
430500
6.	Відсоток	акцій	у	статутному	капіталі,	що	належить	державі

7.	Відсоток	акцій	(часток,	паїв)	статутного	капіталу,	що	передано	до	статутного	капіталу	державного
(національного)	акціонерного	товариства	та/або	холдингової	компанії

8.	Середня	кількість	працівників	(осіб)
7
9.	Основні	види	діяльності	із	зазначенням	найменування	виду	діяльності	та	коду	за	КВЕД
68.20	Надання	в	оренду	й	експлуатацiю	власного	чи	орендованого	нерухомого	майна

10.	Банки,	що	обслуговують	емітента:
1)	найменування	банку	(філії,	відділення	банку),	який	обслуговує	емітента	за	поточним	рахунком	у
національній	валюті
АТ	"УКРСИББАНК"
2)	МФО	банку
351005
3)	поточний	рахунок	у	національній	валюті	за	стандартом	IBAN
UA51351005000002600865991850
4)	найменування	банку	(філії,	відділення	банку),	який	обслуговує	емітента	за	поточним	рахунком	у
іноземній	валюті

5)	МФО	банку

6)	поточний	рахунок	у	іноземній	валюті	за	стандартом	IBAN

IV.	Інформація	про	органи	управління

Орган	управління Структура Персональний	склад

Наглядова	рада
До	складу	Наглядової	ради	входять	2
особи:	Голова	i	член	Наглядової
ради.

Лозан	Марiя	Миколаївна	-	Голова
Наглядової	ради	Ярицький	Любомир
Iгорович	-	Член	Наглядової	ради

Генеральний	директор Одноосiбний	виконавчий	орган Бакай	Марiанна	Богданiвна

Ревiзiйна	комiсiя
До	складу	Ревiзiйної	комiсiї	входять
3	особи:	Голова	i	два	члени
ревiзiйної	комiсiї

Бранець	Марiя	Михайлiвна	-
Головний	бухгалтер-Голова
Ревiзiйної	комiсiї	Чорна	Надiя
Ярославiвна	-	член	ревiзiйної	комiсiї
Бiлусяк	Галина	Йосипiвна	-	член
ревiзiйної	комiсiї



Інформація	щодо	освіти	та	стажу	роботи	посадових	осіб	емітента

№
з/п Посада*

Прізвище,
ім’я,	по
батькові

Рік
народження Освіта Стаж	роботи

(років)

Найменуван
ня
підприємств
а,
ідентифікаці
йний	код
юридичної
особи	та
посада,	яку
займав

Дата	набуття
повноважень
та	термін,	на
який	обрано
(призначено)

0 Генеральний
директор

Бакай
Марiанна
Богданiвна

1980 Вища 20

ВАТ
"Добробут"
01275905
Голова
правлiння

10.05.2011	Не
визначено

Опи
с

Опис:	 Генеральний	 директор	 Товариства	 є	 одноосiбним	 виконавчим	 органом	 Товариства.	 До	 компетенцiї
Генерального	 директора	належить	 вирiшення	 всiх	 питань,	 пов'язаних	 з	 керiвництвом	поточною	дiяльнiстю
Товариства,	 крiм	питань,	що	вiднесенi	до	виключної	компетенцiї	 Загальних	 зборiв	 та/або	Наглядової	ради.
Здiйснюючи	управлiнську	дiяльнiсть,	Генеральний	директор	реалiзує	колективну	волю	учасникiв	Товариства,
якi	 є	 носiями	 корпоративних	 прав.	 Здiйснює	 управлiння	 поточної	 дiяльнiстю	 Товариства	 в	 межах	 правил,
встановлених	 Статутом	 та	 iншими	 внутрiшнiми	 документами	 Товариства,	 зобов'язаний	 дiяти	 виключно	 в
iнтересах	 Товариства.	 Як	 особа,	 яка	 здiйснює	 повноваження	 одноосiбного	 виконавчого	 органу,	 вправi	 без
довiреностi	дiяти	вiд	 iменi	Товариства,в	тому	числi	представляти	його	 iнтереси,	вести	переговори,	вчиняти
правочини	вiд	iменi	Товариства,	видавати	накази	та	давати	розпорядження,	обов'язковi	для	виконання	всiма
працiвниками	 Товариства.	 Генеральний	 директор	 має	 право	 надавати	 пропозицiї	 Загальним	 зборам	 та
Наглядовiй	радi	за	всiма	напрямками	дiяльностi	Товариства.	Сума	нарахованого	доходу	за	звiтний	перiод	-	за
штатним	розписом.	Посадова	особа	непогашеної	судимостi	за	корисливi	та	посадовi	злочини	не	має.

1
Голова
Наглядової
ради

Лозан	Марiя
Миколаївна 1958 с.спеціальна 20

ПрАТ
"Добробут
ІФ"	01275905
Голова
Наглядової
ради

31.03.2021	3
роки

Опи
с

Опис:	 До	 повноважень	 посадової	 особи	 як	 Голови	 Наглядової	 ради	 вiдноситься	 захист	 прав	 акцiонерiв
Товариства,	контроль	за	дiяльнiстю	виконавчого	органу.	Обов'язками	Голови	Наглядової	ради	є	координацiя
дiяльностi	Наглядової	ради	для	належного	виконання	Наглядовою	радою	своїх	функцiй,	зокрема	скликання
засiдань	Наглядової	ради,	головування	на	них,	затвердження	порядку	денного	засiдань,	органiзацiя	ведення
протоколiв	засiдань	Наглядової	ради.	Повний	обсяг	прав	 i	обов"язкiв	посадової	особи	викладено	в	Статутi
Товариства.	Обрана	членом	Наглядової	ради	термiном	на	3	роки	за	рiшенням	загальних	зборiв	акцiонерiв	вiд
31.03.2021	 р.	 у	 зв'язку	 iз	 закiнченням	 термiну	 повноважень.	 Обрана	 Головою	 Наглядової	 ради	 вiдп.	 до
протоколу	 засiдання	 Наглядової	 ради	 вiд	 31.03.2021р.	 Перелiк	 попереднiх	 посад,	 якi	 обiймала	 дана	 особа
протягом	 останнiх	 5	 рокiв	 -	 Голова	 Наглядової	 ради.	 Посадова	 особа	 є	 акцiонером	 (не	 є	 представником
акцiонера,	 не	 є	 представником	 групи	 акцiонерiв,	 не	 є	 незалежним	 директором).	 Розмiр	 виплаченої
винагороди	 -	 не	 отримувала.	 Посад	 на	 iнших	 пiдприємствах	 не	 займає.	 Посадова	 особа	 непогашеної
судимостi	за	корисливi	та	посадовi	злочини	не	має.

2
Член
Наглядової
ради

Ярицький
Любомир
Iгорови

1977 Вища 20

ПрАТ
"Добробут
ІФ"	01275905
член
Наглядової
ради

31.03.2021	3
роки

Опи
с

До	повноважень	посадової	особи	як	члена	Наглядової	ради	вiдноситься	захист	прав	акцiонерiв	Товариства,
контроль	за	дiяльнiстю	виконавчого	органу.	Обов'язками	члена	Наглядової	ради	є	брати	участь	у	засiданнях
Наглядової	 ради	 для	 забезпечення	 прийняття	 Наглядовою	 радою	 рiшень,	 що	 стосуються	 дiяльностi
Товариства,	дiяти	в	iнтересах	Товариства.	Повний	обсяг	повноважень	i	обов'язкiв	посадової	особи	викладено
в	Статутi	 Товариства.	Обраний	 членом	Наглядової	 ради	 термiном	на	 3	 роки	 за	 рiшенням	 загальних	 зборiв
акцiонерiв	 вiд	 31.03.2021	 р.	 у	 зв'язку	 iз	 закiнченням	 термiну	 повноважень.	 Перелiк	 попереднiх	 посад,	 якi
обiймала	дана	особа	протягом	останнiх	5	рокiв	 -	член	Наглядової	ради.	Посадова	особа	є	акцiонером	(не	є
представником	 акцiонера,	 не	 є	 представником	 групи	 акцiонерiв,	 не	 є	 незалежним	 директором).	 Розмiр
виплаченої	 винагороди	 -	 не	 отримував.	 Посадова	 особа	 непогашеної	 судимостi	 за	 корисливi	 та	 посадовi
злочини	не	має.

3

Голова
ревiзiйної
комiсiї,
головний
бухгалтер

Бранець
Марiя
Михайлiвна

с.спец. 25

ПрАТ
"Добробут
ІФ"	01275905
Головний
бухгалтер.
Голова
ревiзiйної
комiсiї

31.03.2021	5
років

До	 повноважень	 голови	 Ревiзiйної	 комiсiї	 вiдноситься	 здiйснення	 контролю	 за	 фiнансовогосподарською
дiяльнiстю	 Товариства.	 Обов'язками	 голови	 Ревiзiйної	 комiсiї	 є	 забезпечення	 проведення	 своєчасних



Опи
с

перевiрок	фiнансово-господарської	 дiяльностi	 пiдприємства	шляхом	 складання	 висновкiв	 та	 актiв.	Повний
обсяг	повноважень	i	обов'язкiв	посадової	особи	викладено	в	Статутi	Товариства.	Обрана	головою	Ревiзiйної
комiсiї	термiном	на	5	рокiв	за	рiшенням	загальних	зборiв	акцiонерiв	вiд	31.03.2021	р.	у	зв'язку	iз	закiнченням
термiну	 повноважень.	 Винагороду	 за	 виконання	 посадових	 обов"язкiв	 посадова	 особа	 в	 звiтному	 роцi	 не
отримувала.	Данi	про	зайнятiсть	на	посадах	на	iнших	пiдприємствах	вiдсутнi.	Перелiк	попереднiх	посад,	якi
обiймала	 дана	 особа	 протягом	 останнiх	 5	 рокiв	 -	 Головний	 бухгалтер.	 Голова	 ревiзiйної	 комiсiї.	 Посадова
особа	непогашених	судимостей	за	корисливi	та	посадовi	злочини	не	має.

4
Член
ревiзiйної
комiсiї

Чорна	Надiя
Ярославiвна вища 19

ПрАТ
"Добробут
ІФ"	01275905
Член
ревiзiйної
комiсiї

31.03.2021	5
років

Опи
с

До	 повноважень	 члена	 Ревiзiйної	 комiсiї	 вiдноситься	 здiйснення	 контролю	 за	 фiнансово-господарською
дiяльнiстю	Товариства.	Обов'язками	члена	Ревiзiйної	комiсiї	є	забезпечення	проведення	своєчасних	перевiрок
фiнансово-господарської	 дiяльностi	 пiдприємства	 шляхом	 складання	 висновкiв	 та	 актiв.	 Повний	 обсяг
повноважень	 i	 обов'язкiв	 посадової	 особи	 викладено	 в	 Статутi	 Товариства.	 Винагороду	 за	 виконання
посадових	 обов"язкiв	 посадова	 особа	 в	 звiтному	 роцi	 не	 отримувала.	 Обрана	 членом	 Ревiзiйної	 комiсiї
термiном	 на	 5	 рокiв	 за	 рiшенням	 загальних	 зборiв	 акцiонерiв	 вiд	 31.03.2021	 р.	 у	 зв'язку	 iз	 закiнченням
термiну	повноважень.	Данi	про	зайнятiсть	на	посадах	на	iнших	пiдприємствах	посадовою	особою	не	надано.
Перелiк	 попереднiх	 посад,	 якi	 обiймала	 дана	 особа	 протягом	 останнiх	 5	 рокiв	 -	 Член	 ревiзiйної	 комiсiї.
Посадова	особа	непогашених	судимостей	за	корисливi	та	посадовi	злочини	не	має

5
Член
ревiзiйної
комiсiї

Бiлусяк
Галина
Йосипiвна

вища 19

ПрАТ
"Добробут
ІФ"	01275905
Член
ревiзiйної
комiсiї

31.03.2021	5
років

Опи
с

До	 повноважень	 члена	 Ревiзiйної	 комiсiї	 вiдноситься	 здiйснення	 контролю	 за	 фiнансово-господарською
дiяльнiстю	Товариства.	Обов'язками	члена	Ревiзiйної	комiсiї	є	забезпечення	проведення	своєчасних	перевiрок
фiнансово-господарської	 дiяльностi	 пiдприємства	 шляхом	 складання	 висновкiв	 та	 актiв.	 Повний	 обсяг
повноважень	 i	 обов'язкiв	 посадової	 особи	 викладено	 в	 Статутi	 Товариства.	 Винагороду	 за	 виконання
посадових	 обов"язкiв	 посадова	 особа	 в	 звiтному	 роцi	 не	 отримувала.	 Обрана	 членом	 Ревiзiйної	 комiсiї
термiном	 на	 5	 рокiв	 за	 рiшенням	 загальних	 зборiв	 акцiонерiв	 вiд	 31.03.2021	 р.	 у	 зв'язку	 iз	 закiнченням
термiну	повноважень.	Данi	про	зайнятiсть	на	посадах	на	iнших	пiдприємствах	посадовою	особою	не	надано.
Перелiк	 попереднiх	 посад,	 якi	 обiймала	 дана	 особа	 протягом	 останнiх	 5	 рокiв	 -	 Член	 ревiзiйної	 комiсiї.
Посадова	особа	непогашених	судимостей	за	корисливi	та	посадовi	злочини	не	має

_______________

*Якщо	інформація	розкривається	стосовно	членів	наглядової	ради,	додатково	зазначається,	чи	є
посадова	особа	акціонером,	представником	акціонера,	представником	групи	акціонерів,	незалежним
директором.

Інформація	про	володіння	посадовими	особами	емітента	акціями	емітента

Посада Прізвище,	ім’я,
по	батькові

Кількість	акцій
(шт.)

Від	загальної
кількості	акцій
(у	відсотках)

Кількість	за	типами	акцій

прості	іменні привілейовані
іменні

1 2 3 4 5 6
Генеральний
директор

Бакай	Марiанна
Богданiвна 1111739 64.56 1111739 0

Голова
Наглядової	ради

Лозан	Марiя
Миколаївна 100 0.006 100 0

Член	Наглядової
ради

Ярицький
Любомир
Iгорович

100 0.006 100 0

Головний
бухгалтер-Голова
Ревiзiйної	комiсiї

Бранець	Марiя
Михайлiвна 100 0.006 100 0

Член	Ревiзiйної
комiсiї

Чорна	Надiя
Ярославiвна 100 0.006 100 0

Член	Ревiзiйної
комiсiї

Бiлусяк	Галина
Йосипiвна 100 0.006 100 0



Звіт	керівництва	(звіт	про	управління)

1.	Зазначте	вірогідні	перспективи	подальшого	розвитку	емітента.

Вiрогiднi	перспективи	подальшого	розвитку	емiтента	в	цiлому	залежать	вiд	загального	економiчного
стану	країни,	полiпшення	платоспроможностi	як	громадян,	так	i	пiдприємств.	Умови	для	розвитку
української	економiки	в	цiлому	залишалися	несприятливими.	Керiвництво	Товариства	має	намiр
проводити	пiдприємницьку	дiяльнiсть	для	забезпечення	стабільного	фiнансового	стану	та	збiльшення
замовлень	вiд	суб"єктiв	господарської	дiяльностi	та	продовжувати	здiйснювати	тi	ж	види	дiяльностi.

2.	Зазначте	інформацію	про	розвиток	емітента.

3.	Зазначте	інформацію	про	укладення	деривативів	або	вчинення	правочинів	щодо	похідних	цінних
паперів	емітентом,	якщо	це	впливає	на	оцінку	його	активів,	зобов'язань,	фінансового	стану	і	доходів
або	витрат	емітента,	зокрема	інформацію	про:

Емiтентом	не	укладалися	деривативи,	правочини	щодо	похiдних	цiнних	паперiв,	тому	вплив	даних
факторiв	на	оцiнку	активiв,	зобов'язань,	фiнансового	стану	i	доходiв	або	витрат	Емiтента	вiдсутнiй.

1)	завдання	та	політику	емітента	щодо	управління	фінансовими	ризиками,	у	тому	числі	політику	щодо
страхування	кожного	основного	виду	прогнозованої	операції,	для	якої	використовуються	операції
хеджування;

Спецiального	документу,	яким	би	описувалися	характеристики	систем	внутрiшнього	контролю	та
управлiння	ризиками	в	Товариствi	не	створено	та	не	затверджено.	Проте	при	здiйсненнi	внутрiшнього
контролю	використовуються	рiзнi	методи,	вони	включають	в	себе	такi	елементи,	як:	1)	бухгалтерський
фiнансовий	облiк	(iнвентаризацiя	i	документацiя,	рахунки	i	подвiйний	запис);2)	бухгалтерський
управлiнський	облiк	(розподiл	обов'язкiв,	нормування	витрат);	3)	аудит,	контроль,	ревiзiя	(перевiрка
документiв,	перевiрка	вiрностi	арифметичних	розрахункiв,	перевiрка	дотримання	правил	облiку
окремих	господарських	операцiй,	iнвентаризацiя,	усне	опитування	персоналу,	пiдтвердження	i
простежування).	Всi	перерахованi	вище	методи	становлять	єдину	систему	i	використовуються	в	цiлях
управлiння	пiдприємством.	Метою	управлiння	ризиками	є	їхня	мiнiмiзацiя	або	мiнiмiзацiя	їхнiх
наслiдкiв.	Наражання	на	фiнансовi	ризики	виникає	в	процесi	звичайної	дiяльностi	Товариства.
Основнi	фiнансовi	iнструменти	пiдприємства,	якi	несуть	в	собi	фiнансовi	ризики,	включають	грошовi
кошти,	дебiторську	заборгованiсть,	кредиторську	заборгованiсть,	та	пiддаються	наступним
фiнансовим	ризикам:	-	ринковий	ризик:	змiни	на	ринку	можуть	iстотно	вплинути	на	активи/
зобов'язання.	Ринковий	ризик	складається	з	ризику	процентної	ставки	i	цiнового	ризику-	ризик	втрати
лiквiдностi:	товариство	може	не	виконати	своїх	зобов'язань	з	причини	недостатностi	(дефiциту)
обiгових	коштiв;	тож	за	певних	несприятливих	обставин,	може	бути	змушене	продати	свої	активи	за
бiльш	низькою	цiною,	нiж	їхня	справедлива	вартiсть,	з	метою	погашення	зобов'язань;	-	кредитний
ризик:	товариство	може	зазнати	збиткiв	у	разi	невиконання	фiнансових	зобов'язань	контрагентами
(дебiторами).	Ринковий	ризик	Всi	фiнансовi	iнструменти	схильнi	до	ринкового	ризику	-	ризику	того,
що	майбутнi	ринковi	умови	можуть	знецiнити	iнструмент.	Цiновим	ризиком	є	ризик	того,	що	вартiсть
фiнансового	iнструмента	буде	змiнюватися	внаслiдок	змiн	ринкових	цiн.	Цi	змiни	можуть	бути
викликанi	факторами,	характерними	для	окремого	iнструменту	або	факторами,	якi	впливають	на	всi
iнструменти	ринку.	Процентних	фiнансових	зобов'язань	немає.	Пiдприємство	не	пiддається	ризику



коливання	процентних	ставок,	оскiльки	не	має	кредитiв.	Ризик	втрати	лiквiдностi	Товариство
перiодично	проводить	монiторинг	показникiв	лiквiдностi	та	вживає	заходiв,	для	запобiгання	зниження
встановлених	показникiв	лiквiдностi.	Товариство	має	доступ	до	фiнансування	у	достатньому	обсязi.
Пiдприємство	здiйснює	контроль	лiквiдностi,	шляхом	планування	поточної	лiквiдностi.	Пiдприємство
аналiзує	термiни	платежiв,	якi	пов'язанi	з	дебiторською	заборгованiстю	та	iншими	фiнансовими
активами,	а	також	прогнознi	потоки	грошових	коштiв	вiд	операцiйної	дiяльностi.	Кредитний	ризик
Пiдприємство	схильне	до	кредитного	ризику,	який	виражається	як	ризик	того,	що	контрагент	-	дебiтор
не	буде	здатний	в	повному	обсязi	i	в	певний	час	погасити	свої	зобов'язання.	Кредитний	ризик
регулярно	контролюється.	Управлiння	кредитним	ризиком	здiйснюється,	в	основному,	за	допомогою
аналiзу	здатностi	контрагента	сплатити	заборгованiсть.	Пiдприємство	укладає	угоди	виключно	з
вiдомими	та	фiнансово	стабiльними	сторонами.	Кредитний	ризик	стосується	дебiторської
заборгованостi.	Дебiторська	заборгованiсть	регулярно	перевiряється	на	iснування	ознак	знецiнення,
створюються	резерви	пiд	знецiнення	за	необхiдностi.	Крiм	зазначених	вище,	суттєвий	вплив	на
дiяльнiсть	Товариства	можуть	мати	такi	зовнiшнi	ризики,	як:	-	нестабiльнiсть,	суперечливiсть
законодавства;	-	непередбаченi	дiї	державних	органiв;-	нестабiльнiсть	економiчної	(фiнансової,
податкової	i	iн.)	полiтики;	-	непередбаченi	дiї	конкурентiв.	Служби	з	внутрiшнього	контролю	та
управлiння	ризиками	не	створено.	Менеджмент	приймає	рiшення	з	мiнiмiзацiї	ризикiв,	спираючись	на
власнi	знання	та	досвiд,	та	застосовуючи	наявнi	ресурси.

2)	схильність	емітента	до	цінових	ризиків,	кредитного	ризику,	ризику	ліквідності	та/або	ризику
грошових	потоків.

Пiдприємство	схильне	до	кредитного	ризику,	який	виражається	як	ризик	того,	що	контрагент	-	дебiтор
не	буде	здатний	в	повному	обсязi	i	в	певний	час	погасити	свої	зобов'язання.	Кредитний	ризик
регулярно	контролюється.	Управлiння	кредитним	ризиком	здiйснюється,	в	основному,	за	допомогою
аналiзу	здатностi	контрагента	сплатити	заборгованiсть.	Пiдприємство	укладає	угоди	виключно	з
вiдомими	та	фiнансово	стабiльними	сторонами.	Кредитний	ризик	стосується	дебiторської
заборгованостi.	Дебiторська	заборгованiсть	регулярно	перевiряється	на	iснування	ознак	знецiнення,
створюються	резерви	пiд	знецiнення	за	необхiдностi.	Крiм	зазначених	вище,	суттєвий	вплив	на
дiяльнiсть	Товариства	можуть	мати	такi	зовнiшнi	ризики,	як:	-	нестабiльнiсть,	суперечливiсть
законодавства;	-	непередбаченi	дiї	державних	органiв;	-	нестабiльнiсть	економiчної	(фiнансової,
податкової,	зовнiшньоекономiчної	i	iн.)	полiтики;	-	непередбачена	змiна	кон'юнктури	внутрiшнього	i
зовнiшнього	ринку;	-	непередбаченi	дiї	конкурентiв.	Служби	з	внутрiшнього	контролю	та	управлiння
ризиками	не	створено.	Менеджмент	приймає	рiшення	з	мiнiмiзацiї	ризикiв,	спираючись	на	власнi
знання	та	досвiд,	та	застосовуючи	наявнi	ресурси.

4.	Звіт	про	корпоративне	управління:

1)	зробіть	посилання	на:

власний	кодекс	корпоративного	управління,	яким	керується	емітент;

Товариство	в	своїй	дiяльностi	не	керується	власним	кодексом	корпоративного	управлiння.	Вiдповiдно
до	вимог	чинного	законодавства	України,	Товариство	не	зобов'язане	мати	власний	кодекс
корпоративного	управлiння.	Відповідно	до	Закону	України	"Про	акцiонернi	товариства"	питання
затвердження	принципiв	(кодексу)	корпоративного	управлiння	товариства	вiднесено	до	виключної
компетенцiї	загальних	зборiв	акцiонерiв.	Загальними	зборами	акцiонерiв	ПРИВАТНОГО
АКЦIОНЕРНОГО	ТОВАРИСТВА	"ДОБРОБУТ	IФ"	кодекс	корпоративного	управлiння	не



затверджувався.	У	зв'язку	з	цим,	посилання	на	власний	кодекс	корпоративного	управлiння,	яким
керується	емiтент,	не	наводиться.

кодекс	корпоративного	управління	фондової	біржі,	об'єднання	юридичних	осіб	або	інший	кодекс
корпоративного	управління,	який	емітент	добровільно	вирішив	застосовувати;

Товариство	не	користується	кодексом	корпоративного	управлiння	фондової	бiржi,	об'єднання
юридичних	осiб	або	iншим	кодексом	корпоративного	управлiння.	Товариством	не	приймалося
рiшення	про	добровiльне	застосування	перелiчених	кодексiв.	Крiм	того,	акцiї	Товариства	на	фондових
бiржах	не	торгуються,	Товариство	не	є	членом	будь-якого	об'єднання	юридичних	осiб.	У	зв'язку	з	цим,
посилання	на	зазначенi	в	цьому	пунктi	кодекси	не	наводяться.

всю	відповідну	інформацію	про	практику	корпоративного	управління,	застосовувану	понад	визначені
законодавством	вимоги;

Не	застосовує.	Товариство	у	своїй	дiяльностi	керується	чинним	законодавством	та	Статутом
товариства

2)	у	разі	якщо	емітент	відхиляється	від	положень	кодексу	корпоративного	управління,	зазначеного	в
абзацах	другому	або	третьому	пункту	1	цієї	частини,	надайте	пояснення,	від	яких	частин	кодексу
корпоративного	управління	такий	емітент	відхиляється	і	причини	таких	відхилень.	У	разі	якщо
емітент	прийняв	рішення	не	застосовувати	деякі	положення	кодексу	корпоративного	управління,
зазначеного	в	абзацах	другому	або	третьому	пункту	1	цієї	частини,	обґрунтуйте	причини	таких	дій;

Iнформацiя	щодо	вiдхилень	вiд	положень	кодексу	корпоративного	управлiння	не	наводиться,	оскiльки
Товариство	не	має	власного	кодексу	корпоративного	управлiння	та	не	користується	кодексами
корпоративного	управлiння	iнших	пiдприємств,	установ,	органiзацiй.	Товариство	у	своїй	дiяльностi
керується	чинним	законодавством	та	Статутом	товариства.

3)	інформація	про	загальні	збори	акціонерів	(учасників)

4)	інформація	про	наглядову	раду	та	виконавчий	орган	емітента

Прізвище,	ім'я,	по
батькові

Незалежний	член Функціональні	обов’язки
члена	наглядової	радиТак Ні

Затвердження	в	межах
своєї	компетенцiї
положень,	якими
регулюються	питання,
пов'язанi	з	дiяльнiстю
Товариства;	Прийняття
рiшення	про	проведення
рiчних	(чергових)	та
позачергових	Загальних
зборiв,	пiдготовка	порядку
денного	та	проектiв	рiшень
Загальних	зборiв,
прийняття	рiшення	про
дату	їх	проведення	та	про
включення	пропозицiй	до
порядку	денного,	крiм
скликання	акцiонерами
позачергових	Загальних
зборiв;	Прийняття	рiшення
про	продаж	ранiше
викуплених	Товариством
акцiй;	Прийняття	рiшення
про	розмiщення
Товариством	iнших	цiнних



Лозан	Марія	Миколаївна X

паперiв,	крiм	акцiй;
Прийняття	рiшення	про
викуп	розмiщених
Товариством	iнших,	крiм
акцiй,	цiнних	паперiв;
Затвердження	ринкової
вартостi	майна	(цiнних
паперiв)	у	випадках,
передбачених	законом;
Обрання	та	припинення
(вiдкликання)	повноважень
Генерального	директора
Товариства;	Затвердження
умов	трудового	(цивiльно
правового)	договору,	який
укладатиметься	з
Генеральним	директором,
встановлення	розмiру	його
винагороди;	Обрання
реєстрацiйної	комiсiї,	за
винятком	випадкiв,
встановлених	законом,
обрання	(призначення)
головуючого	та	секретаря
Загальних	зборiв;	Обрання
аудитора	(аудиторiв)
Товариства	та	визначення
умов	договору,	що
укладатиметься	з	ним,
встановлення	розмiру
оплати	його	послуг;
Визначення	дати	складення
перелiку	осiб,	якi	мають
право	на	отримання
дивiдендiв,	порядку	та
строкiв	виплати	дивiдендiв;
Визначення	дати	складення
перелiку	акцiонерiв,	якi
мають	бути	повiдомленi
про	проведення	Загальних
зборiв,	та	дати	складення
перелiку	акцiонерiв,	якi
мають	право	на	участь	у
Загальних	зборах
вiдповiдно	до	Статуту
Товариства;	Вирiшення
питань	про	участь
Товариства	у	промислово
фiнансових	групах	та
iнших	об'єднаннях
(асоцiацiях),	про
заснування	(створення),
участь	у	заснуваннi
(створеннi)	та	припинення
(реорганiзацiю,	лiквiдацiю)
Товариством	iнших
юридичних	осiб	(у	т.ч.
дочiрнiх	пiдприємств
(товариств)),	про
здiйснення	Товариством
внескiв	до	статутних
капiталiв	юридичних	осiб,
про	затвердження	статутiв
(iнших	установчих
документiв)	дочiрнiх
пiдприємств	(товариств)	та
iнших	юридичних	осiб.
Затвердження	порядку
використання	коштiв
Резервного	фонду
Товариства	в	межах,
дозволених	законом	та	цим
Статутом;	Визначення
поточних	напрямiв
дiяльностi	Товариства,
затвердження	рiчних
планiв	розвитку
Товариства;	Затвердження



управлiнської	структури
Товариства;	Надання	згоди
на	вчинення	(укладення)
вiд	iменi	Товариства
правочинiв	(у	т.ч.
договорiв,	угод,	попереднiх
договорiв):	-	щодо	купiвлi
(придбання),	продажу
(вiдчуження),	мiни,
дарування	Товариством
нерухомого	майна,
земельних	дiлянок,	акцiй,
частки	в	статутному
капiталi,	паїв,
корпоративних	прав;	-
згiдно	з	якими	Товариство
виступає	гарантом	або
поручителем;	-	застави	чи
iпотеки,	в	яких	Товариство
виступає	заставодавцем
(iпотекодавцем)	чи
майновим	поручителем;
Голова	Наглядової	Ради:	-
укладає	контракт	з
Генеральним	директором
Товариства;	-	органiзує
роботу	Наглядової	Ради
Товариства,	зокрема,
скликає	Наглядову	Раду
Товариства	та	визначає
порядок	денний	її	засiдань;
-	вiд	iменi	Наглядової	Ради:
встановлює	основнi
показники	виробничо
господарської	дiяльностi,
економiчнi	нормативи,	iншi
нормативи	та	вимоги	щодо
господарської	дiяльностi
Товариства;	визначає	склад
i	обсяг	вiдомостей,	що
становлять	комерцiйну
таємницю	Товариства,
порядок	її	захисту;
розглядає	звiти
Генерального	директора
Товариства;	погоджує
призначення	та	звiльнення
працiвникiв	Товариства	за
посадами:	заступника
генерального	директора,
головного	бухгалтера,
ревiзора,	керiвникiв
пiдроздiлiв	(працiвникiв)
по	роботi	з	персоналом,
керiвникiв	пiдроздiлiв	та
керiвникiв	структурних
пiдроздiлiв	Товариства.	-	за
рiшенням	Наглядової	Ради
вправi	вiдсторонити
Генерального	директора	вiд
виконання	його
повноважень	вiдповiдно	до
вимог	чинного
законодавства	та	Статуту
Товариства
Затвердження	в	межах
своєї	компетенцiї
положень,	якими
регулюються	питання,
пов'язанi	з	дiяльнiстю
Товариства;	Прийняття
рiшення	про	проведення
рiчних	(чергових)	та
позачергових	Загальних
зборiв,	пiдготовка	порядку
денного	та	проектiв	рiшень
Загальних	зборiв,
прийняття	рiшення	про



Ярицький	Любомир
Ігорович X

дату	їх	проведення	та	про
включення	пропозицiй	до
порядку	денного,	крiм
скликання	акцiонерами
позачергових	Загальних
зборiв;	Прийняття	рiшення
про	продаж	ранiше
викуплених	Товариством
акцiй;	Прийняття	рiшення
про	розмiщення
Товариством	iнших	цiнних
паперiв,	крiм	акцiй;
Прийняття	рiшення	про
викуп	розмiщених
Товариством	iнших,	крiм
акцiй,	цiнних	паперiв;
Затвердження	ринкової
вартостi	майна	(цiнних
паперiв)	у	випадках,
передбачених	законом;
Обрання	та	припинення
(вiдкликання)	повноважень
Генерального	директора
Товариства;	Затвердження
умов	трудового	(цивiльно
правового)	договору,	який
укладатиметься	з
Генеральним	директором,
встановлення	розмiру	його
винагороди;	Обрання
реєстрацiйної	комiсiї,	за
винятком	випадкiв,
встановлених	законом,
обрання	(призначення)
головуючого	та	секретаря
Загальних	зборiв;	Обрання
аудитора	(аудиторiв)
Товариства	та	визначення
умов	договору,	що
укладатиметься	з	ним,
встановлення	розмiру
оплати	його	послуг;
Визначення	дати	складення
перелiку	осiб,	якi	мають
право	на	отримання
дивiдендiв,	порядку	та
строкiв	виплати	дивiдендiв;
Визначення	дати	складення
перелiку	акцiонерiв,	якi
мають	бути	повiдомленi
про	проведення	Загальних
зборiв,	та	дати	складення
перелiку	акцiонерiв,	якi
мають	право	на	участь	у
Загальних	зборах
вiдповiдно	до	Статуту
Товариства;	Вирiшення
питань	про	участь
Товариства	у	промислово
фiнансових	групах	та
iнших	об'єднаннях
(асоцiацiях),	про
заснування	(створення),
участь	у	заснуваннi
(створеннi)	та	припинення
(реорганiзацiю,	лiквiдацiю)
Товариством	iнших
юридичних	осiб	(у	т.ч.
дочiрнiх	пiдприємств
(товариств)),	про
здiйснення	Товариством
внескiв	до	статутних
капiталiв	юридичних	осiб,
про	затвердження	статутiв
(iнших	установчих
документiв)	дочiрнiх
пiдприємств	(товариств)	та
iнших	юридичних	осiб.



Затвердження	порядку
використання	коштiв
Резервного	фонду
Товариства	в	межах,
дозволених	законом	та	цим
Статутом;	Визначення
поточних	напрямiв
дiяльностi	Товариства,
затвердження	рiчних
планiв	розвитку
Товариства;	Затвердження
управлiнської	структури
Товариства;	Надання	згоди
на	вчинення	(укладення)
вiд	iменi	Товариства
правочинiв	(у	т.ч.
договорiв,	угод,	попереднiх
договорiв):	-	щодо	купiвлi
(придбання),	продажу
(вiдчуження),	мiни,
дарування	Товариством
нерухомого	майна,
земельних	дiлянок,	акцiй,
частки	в	статутному
капiталi,	паїв,
корпоративних	прав;	-
згiдно	з	якими	Товариство
виступає	гарантом	або
поручителем;	-	застави	чи
iпотеки,	в	яких	Товариство
виступає	заставодавцем
(iпотекодавцем)	чи
майновим	поручителем.

Чи	проведені	засідання	наглядової	ради,
загальний	опис	прийнятих	на	них	рішень;
процедури,	що	застосовуються	при	прийнятті
наглядовою	радою	рішень;	визначення,	як
діяльність	наглядової	ради	зумовила	зміни	у
фінансово-господарській	діяльності	товариства.

Основнi	питання,	що	розглядалися	на	засiданнях	-
про	неможливiсть	скликання	та	проведення	річних
загальних	зборiв,	затвердження	бiзнес-планiв
дiяльностi	емiтента;	розгляд	звiту	Генерального
директора	про	поточне	управлiння	дiяльнiстю
Товариства,	затвердження	річного	звіту	емітента
Наглядова	рада	досягла	поставленi	на	звiтний
перiод	завдання	та	цiлi	в	повному	обсязi.

Комітети	в	складі	наглядової	ради	(за	наявності)

Так Ні Персональний	склад
комітетів

З	питань	аудиту X
З	питань	призначень X
З	винагород X
Інші	(зазначити) Комітетів	не	створено.

У	разі	проведення	оцінки	роботи	комітетів	зазначається
інформація	щодо	їх	компетентності	та	ефективності.

Оцінка	комітетів	не	проводилася

Інформація	про	діяльність	наглядової	ради	та	оцінка	її	роботи
Оцінка	роботи	наглядової	ради Робота	Наглядової	ради	у	звiтному

перiодi	оцiнена	задовiльно

Які	з	вимог	до	членів	наглядової	ради	викладені	у	внутрішніх	документах	акціонерного	товариства?
Так* Ні*

Галузеві	знання	і	досвід	роботи	в
галузі X

Знання	у	сфері	фінансів	і
менеджменту X

Особисті	якості	(чесність,
відповідальність) X



Відсутність	конфлікту	інтересів X
Граничний	вік X
Відсутні	будь-які	вимоги X
Інше	(зазначити):	д/в X

Коли	останній	раз	обирався	новий	член	наглядової	ради,	як	він	ознайомився	зі	своїми	правами	та
обов'язками?

Так* Ні*
Новий	член	наглядової	ради
самостійно	ознайомився	зі	змістом
внутрішніх	документів	акціонерного
товариства

X

Було	проведено	засідання	наглядової
ради,	на	якому	нового	члена
наглядової	ради	ознайомили	з	його
правами	та	обов'язками

X

Для	нового	члена	наглядової	ради
було	організовано	спеціальне
навчання	(з	корпоративного
управління	або	фінансового
менеджменту)

X

Усіх	членів	наглядової	ради	було
переобрано	на	повторний	строк	або
не	було	обрано	нового	члена

X

Інше	(зазначити) Усіх	членів	наглядової	ради	було	переобрано	на	наступний	строк	,	не	було
обрано	нового	члена

Як	визначається	розмір	винагороди	членів	наглядової	ради?
Так* Ні*

Винагорода	є	фіксованою	сумою X
Винагорода	є	відсотком	від	чистого
прибутку	або	збільшення	ринкової
вартості	акцій

X

Винагорода	виплачується	у	вигляді
цінних	паперів	товариства X

Члени	наглядової	ради	не	отримують
винагороди X

Інше	(зазначити) Члени	Наглядової	ради	не	отримують	винагороди

Склад	виконавчого	органу
Персональний	склад	виконавчого	органу Функціональні	обов’язки	члена	виконавчого	органу

До	компетенцiї	Генерального	директора	належить
вирiшення	всiх	питань,	пов'язаних	з	керiвництвом
поточною	дiяльнiстю	Товариства,	крiм	питань,	що
належать	до	виключної	компетенцiї	Загальних	Зборiв	та
Наглядової	Ради.	З	урахуванням	визначених	Статутом
Товариства	застережень	щодо	компетенцiї	Генеральний
директор:	-	дiє	без	довiреностi	вiд	iменi	Товариства.
Репрезентує	Товариство	в	Українi	та	за	кордоном	в
межах	своїх	повноважень;	-	встановлює	основнi
показники	виробничо-господарської	дiяльностi,
економiчнi	нормативи,	iншi	нормативи	та	вимоги	щодо
структурних	пiдроздiлiв	Товариства,	затверджує	плани
структурних	пiдроздiлiв	Товариства	та	звiти	про	їх
виконання;	-	укладає	правочини,	договори,	контракти,	у
тому	числi	зовнiшньоекономiчнi	у	вiдповiдностi	з
обмеженнями	встановленими	цим	Статутом	та
законодавством	України.	-	затверджує	внутрiшнi
документи	Товариства	з	питань	поточної	дiяльностi
Товариства,	крiм	тих,	якi	вiднесенi	до	компетенцiї	iнших
органiв	управлiння	Товариством;	-	в	межах	своїх
повноважень	видає	працiвникам	Товариства	та	iншим
особам	довiреностi	на	укладення	договорiв	(правочинiв)
та	здiйснення	iнших	дiй	вiд	iменi	Товариства;	-
затверджує	цiни	на	продукцiю	i	тарифи	на	послуги;	-
делегує,	у	разi	необхiдностi,	частину	своїх	повноважень
своїм(-йому)	заступникам(-у),	керiвникам	структурних
пiдроздiлiв	Товариства	з	урахуванням	обмежень,
встановлених	Статутом	Товариства;	-	видає	обов'язковi



Генеральний	директор	Бакай	Маріанна	Богданівна

до	виконання	накази,	розпорядження,	iншi	розпорядчi
документи;	-	веде	листування	вiдповiдно	до	вимог
законодавства;	-	затверджує	плани	структурних
пiдроздiлiв	Товариства	та	звiти	про	їх	виконання;	-
пiдписує	фiнансовi	документи	Товариства	на	правi
першого	пiдпису;	-	приймає	на	роботу,	переводить	на
iншу	роботу	i	звiльняє	з	роботи	працiвникiв	Товариства,
керiвних	працiвникiв	структурних	пiдроздiлiв
Товариства	у	межах	своїх	повноважень;	-	застосовує
дисциплiнарнi	стягнення,	приймає	рiшення	про
притягнення	до	майнової	вiдповiдальностi	працiвникiв
Товариства,	керiвних	та	матерiально	вiдповiдальних
працiвникiв	структурних	пiдроздiлiв	Товариства
вiдповiдно	до	своїх	повноважень,	вимог	законодавства
та	цього	Статуту;	-	затверджує	посадовi	оклади
спiвробiтникiв,	встановлює	показники,	розмiр	та	строки
премiювання	в	межах	своїх	повноважень;	-	готує	та
подає	на	затвердження	Наглядовiй	Радi	структуру	та
штатний	розпис	апарату	управлiння	Товариства,
структурних	пiдроздiлiв	Товариства;	-	пред'являє
(пiдписує,	подає,	тощо)	вiд	iменi	Товариства	претензiї,
позовнi	заяви,	скарги	та	заяви;	-	розпоряджається
кредитами,	майном,	грошовими	коштами,	iншими
цiнностями	Товариства	вiдповiдно	до	вимог
законодавства	та	Статуту	Товариства;	-	за	попереднiм
узгодженням	iз	Наглядовою	Радою	Товариства	приймає
рiшення	про	введення	в	експлуатацiю	основних	засобiв
Товариства	та	виведення	з	експлуатацiї	(консервацiя)
основних	засобiв	Товариства;	-	за	попереднiм
узгодженням	iз	Наглядовою	Радою	Товариства	приймає
рiшення	про	списання,	лiквiдацiю	основних	засобiв
незалежно	вiд	їх	вартостi;	-	надiляє	структурнi
пiдроздiли	Товариства	основними	засобами,	обiговими
коштами	та	iншими	цiнностями,	необхiдними	для
здiйснення	дiяльностi;	-	розробляє	проекти	рiчних
планiв	фiнансово-господарської	дiяльностi	Товариства
та	подає	їх	Наглядовiй	Радi	Товариства	на	затвердження;
-	подає	рiчний	звiт	та	баланс	Товариства	Ревiзiйнiй
комiсiї	для	складання	висновку;	-	розробляє	заходи	щодо
виконання	планiв	Товариства,	зокрема,	рiчних	планiв
фiнансово-господарської	дiяльностi	Товариства;	-
вносить	на	розгляд	Наглядової	Радi	пропозицiї	щодо
створення,	реорганiзацiї	та	лiквiдацiї	юридичних	осiб,
фiлiй,	розробляє	їх	Положення	та	плани;	-	здiйснює	iншi
функцiї,	якi	необхiднi	для	забезпечення	нормальної
роботи	Товариства	згiдно	з	чинним	законодавством
України	та	внутрiшнiми	документами	Товариства.

Чи	проведені	засідання	виконавчого
органу:
загальний	опис	прийнятих	на	них
рішень;
інформація	про	результати	роботи
виконавчого	органу;
визначення,	як	діяльність
виконавчого	органу	зумовила	зміни	у
фінансово-господарській	діяльності
товариства.

Генеральний	директор	згiдно	Статуту	одноосiбно	приймає
рiшення

Оцінка	роботи	виконавчого	органу Робота	виконавчого	органу	визнана	задовiльною

5)	опис	основних	характеристик	систем	внутрішнього	контролю	і	управління	ризиками	емітента:
Основними	характеристиками	систем	внутрiшнього	контролю	i	управлiння	ризиками	емiтента	є:
забезпечення	виробничої	та	фiнансової	ефективностi	господарської	дiяльностi	(наскiльки	ефективно
Товариство	управляє	своїми	ресурсами	та	яка	ймовiрнiсть	збиткiв);	забезпечення	надiйностi,	повноти



та	своєчасностi	фiнансової	та	управлiнської	iнформацiї	(об'єктивна	iнформацiя,	що	надається	рiзним
категорiям	користувачiв,	повинна	готуватися	за	загальноприйнятими	принципами);	дотримання
дiючих	законодавчих	та	нормативних	актiв	(з	метою	захисту	Товариства	необхiдно	дотримуватися
положень	дiючого	законодавства,	внутрiшнiх	документiв	Товариства);	вчасне	виявлення	ризикiв
дiяльностi,	що	впливають	на	формування	фiнансової	звiтностi	Товариства;	адекватний	розподiл
обов'язкiв	мiж	працiвниками	товариства	(створення	органiзацiйної	структури	господарської	системи,
яка	б	чiтко	визначала	iснуючi	форми	повноважень	i	пiдпорядкованостi).	Система	внутрiшнього
контролю	i	управлiння	ризиками	Емiтента	реалiзується	через	органи	управлiння	i	контролю	Емiтента	-
загальнi	збори	як	вищий	орган	управлiння,	Наглядову	раду,	як	орган,	що	складається	з	акцiонерiв
Товариства,	Директора,	як	виконавчий	орган,	що	здiйснює	поточне	управлiння	дiяльнiстю
пiдприємства.	Комплексне	функцiонування	цих	органiв	та	реалiзацiя	наданих	ним	повноважень
допомагають	забезпечити	внутрiшнiй	контроль	та	реалiзувати	програму,	направлену	на	управлiння
ризиками	Емiтента.	Система	внутрiшнього	контролю	спрямована	на	упередження,	виявлення	i
виправлення	суттєвих	помилок,	забезпечення	захисту	i	збереження	активiв,	повноти	i	точностi
облiкової	документацiї	та	включає	адмiнiстративний	та	бухгалтерський	контроль.	Адмiнiстративний
контроль	на	пiдприємствi	передбачає	розподiл	повноважень	мiж	працiвниками	Товариства	таким
чином,	щоб	жоден	працiвник	не	мав	змоги	зосередити	у	своїх	руках	усi	повноваження,	необхiднi	для
здiйснення	повної	господарської	операцiї.	Бухгалтерський	контроль	забезпечує	збереження	активiв
Товариства,	достовiрнiсть	звiтностi	та	включає	попереднiй,	первинний	(поточний)	i	подальший
контроль.	Спецiального	документу,	яким	би	описувалися	характеристики	систем	внутрiшнього
контролю	та	управлiння	ризиками	в	Товариствi	не	створено	та	не	затверджено.	Проте	при	здiйсненнi
внутрiшнього	контролю	використовуються	рiзнi	методи,	вони	включають	в	себе	такi	елементи,	як:	1)
бухгалтерський	фiнансовий	облiк	(iнвентаризацiя	i	документацiя,	рахунки	i	подвiйний	запис);	2)
бухгалтерський	управлiнський	облiк	(розподiл	обов'язкiв,	нормування	витрат);	3)	аудит,	контроль,
ревiзiя	(перевiрка	документiв,	перевiрка	вiрностi	арифметичних	розрахункiв,	перевiрка	дотримання
правил	облiку	окремих	господарських	операцiй,	iнвентаризацiя,	усне	опитування	персоналу,
пiдтвердження	i	простежування).	Всi	перерахованi	вище	методи	становлять	єдину	систему	i
використовуються	в	цiлях	управлiння	пiдприємством.	Метою	управлiння	ризиками	є	їхня	мiнiмiзацiя
або	мiнiмiзацiя	їхнiх	наслiдкiв.	Наражання	на	фiнансовi	ризики	виникає	в	процесi	звичайної
дiяльностi	Товариства.	Основнi	фiнансовi	iнструменти	пiдприємства,	якi	несуть	в	собi	фiнансовi
ризики,	включають	грошовi	кошти,	дебiторську	заборгованiсть,	кредиторську	заборгованiсть,	та
пiддаються	наступним	фiнансовим	ризикам:	-	ринковий	ризик:	змiни	на	ринку	можуть	iстотно
вплинути	на	активи/	зобов'язання.	Ринковий	ризик	складається	з	ризику	процентної	ставки	i	цiнового
ризику	-	ризик	втрати	лiквiдностi:	товариство	може	не	виконати	своїх	зобов'язань	з	причини
недостатностi	(дефiциту)	обiгових	коштiв;	тож	за	певних	несприятливих	обставин,	може	бути	змушене
продати	свої	активи	за	бiльш	низькою	цiною,	нiж	їхня	справедлива	вартiсть,	з	метою	погашення
зобов'язань;	-	кредитний	ризик:	товариство	може	зазнати	збиткiв	у	разi	невиконання	фiнансових
зобов'язань	контрагентами	(дебiторами).	Ринковий	ризик	Всi	фiнансовi	iнструменти	схильнi	до
ринкового	ризику	-	ризику	того,	що	майбутнi	ринковi	умови	можуть	знецiнити	iнструмент.	Цiновим
ризиком	є	ризик	того,	що	вартiсть	фiнансового	iнструмента	буде	змiнюватися	внаслiдок	змiн	ринкових
цiн.	Цi	змiни	можуть	бути	викликанi	факторами,	характерними	для	окремого	iнструменту	або
факторами,	якi	впливають	на	всi	iнструменти	ринку.	Процентних	фiнансових	зобов'язань	немає.
Пiдприємство	не	пiддається	ризику	коливання	процентних	ставок,	оскiльки	не	має	кредитiв.	Ризик
втрати	лiквiдностi	Товариство	перiодично	проводить	монiторинг	показникiв	лiквiдностi	та	вживає
заходiв,	для	запобiгання	зниження	встановлених	показникiв	лiквiдностi.	Товариство	має	доступ	до
фiнансування	у	достатньому	обсязi.	Пiдприємство	здiйснює	контроль	лiквiдностi,	шляхом	планування



поточної	лiквiдностi.	Пiдприємство	аналiзує	термiни	платежiв,	якi	пов'язанi	з	дебiторською
заборгованiстю	та	iншими	фiнансовими	активами,	а	також	прогнознi	потоки	грошових	коштiв	вiд
операцiйної	дiяльностi.	Кредитний	ризик	Пiдприємство	схильне	до	кредитного	ризику,	який
виражається	як	ризик	того,	що	контрагент	-	дебiтор	не	буде	здатний	в	повному	обсязi	i	в	певний	час
погасити	свої	зобов'язання.	Кредитний	ризик	регулярно	контролюється.	Управлiння	кредитним
ризиком	здiйснюється,	в	основному,	за	допомогою	аналiзу	здатностi	контрагента	сплатити
заборгованiсть.	Пiдприємство	укладає	угоди	виключно	з	вiдомими	та	фiнансово	стабiльними
сторонами.	Кредитний	ризик	стосується	дебiторської	заборгованостi.	Дебiторська	заборгованiсть
регулярно	перевiряється	на	iснування	ознак	знецiнення,	створюються	резерви	пiд	знецiнення	за
необхiдностi.	Крiм	зазначених	вище,	суттєвий	вплив	на	дiяльнiсть	Товариства	можуть	мати	такi
зовнiшнi	ризики,	як:	-	нестабiльнiсть,	суперечливiсть	законодавства;	-	непередбаченi	дiї	державних
органiв;	-	нестабiльнiсть	економiчної	(фiнансової,	податкової,	зовнiшньоекономiчної	i	iн.)	полiтики;	-
непередбачена	змiна	кон'юнктури	внутрiшнього	i	зовнiшнього	ринку;	-	непередбаченi	дiї	конкурентiв.
Служби	з	внутрiшнього	контролю	та	управлiння	ризиками	не	створено.	Менеджмент	приймає	рiшення
з	мiнiмiзацiї	ризикiв,	спираючись	на	власнi	знання	та	досвiд,	та	застосовуючи	наявнi	ресурси.

Чи	створено	у	вашому	акціонерному	товаристві	ревізійну	комісію	або	введено	посаду
ревізора?	(так,	створено	ревізійну	комісію	/	так,	введено	посаду	ревізора	/	ні)

Так,
створено
ревізійну
комісію

Якщо	в	товаристві	створено	ревізійну	комісію:

кількість	членів	ревізійної	комісії	3	осіб.

скільки	разів	на	рік	у	середньому	відбувалися	засідання	ревізійної	комісії	протягом	останніх	трьох
років?	1

Відповідно	до	статуту	вашого	акціонерного	товариства,	до	компетенції	якого	з	органів	(загальних	зборів
акціонерів,	наглядової	ради	чи	виконавчого	органу)	належить	вирішення	кожного	з	цих	питань?*

Загальні	збори
акціонерів Наглядова	рада Виконавчий	орган

Не	належить	до
компетенції	жодного

органу
Визначення	основних
напрямів	діяльності
(стратегії)

Так Так Ні Ні

Затвердження	планів
діяльності	(бізнес-
планів)

Ні Так Так Ні

Затвердження
річного	фінансового
звіту,	або	балансу,
або	бюджету

Так Ні Ні Ні

Обрання	та
припинення
повноважень	голови
та	членів
виконавчого	органу

Так Ні Ні Ні

Обрання	та
припинення
повноважень	голови
та	членів	наглядової
ради

Так Ні Ні Ні

Обрання	та
припинення



повноважень	голови
та	членів	ревізійної
комісії

Так Ні Ні Ні

Визначення	розміру
винагороди	для
голови	та	членів
виконавчого	органу

Ні Так Так Ні

Визначення	розміру
винагороди	для
голови	та	членів
наглядової	ради

Так Ні Ні Ні

Прийняття	рішення
про	притягнення	до
майнової
відповідальності
членів	виконавчого
органу

Так Так Ні Ні

Прийняття	рішення
про	додаткову	емісію
акцій

Так Ні Ні Ні

Прийняття	рішення
про	викуп,
реалізацію	та
розміщення	власних
акцій

Так Ні Ні Ні

Затвердження
зовнішнього
аудитора

Ні Так Ні Ні

Затвердження
договорів,	щодо	яких
існує	конфлікт
інтересів

Так Так Ні Ні

*	Ставиться	"так"	або	"ні"	у	відповідних	графах.

Чи	містить	статут	акціонерного	товариства	положення,	яке	обмежує	повноваження
виконавчого	органу	приймати	рішення	про	укладення	договорів,	враховуючи	їх	суму,	від
імені	акціонерного	товариства?	(так/ні)

Так

Чи	містить	статут	або	внутрішні	документи	акціонерного	товариства	положення	про
конфлікт	інтересів,	тобто	суперечність	між	особистими	інтересами	посадової	особи	або
пов’язаних	з	нею	осіб	та	обов’язком	діяти	в	інтересах	акціонерного	товариства?	(так/ні)

Так

Які	документи	передбачені	у	вашому	акціонерному	товаристві?
Так* Ні*

Положення	про	загальні	збори
акціонерів X

Положення	про	наглядову	раду X
Положення	про	виконавчий	орган X
Положення	про	посадових	осіб
акціонерного	товариства X

Положення	про	ревізійну	комісію
(або	ревізора) X

Положення	про	акції	акціонерного
товариства X

Положення	про	порядок	розподілу
прибутку X

Інше	(запишіть): Крім	статуту	інші	документи	відсутні

Як	акціонери	можуть	отримати	інформацію	про	діяльність	вашого	акціонерного	товариства?*
Інформація

оприлюднюєтьс



Інформація	про
діяльність

акціонерного
товариства

Інформація
розповсюджуєть
ся	на	загальних

зборах

я	в
загальнодоступн

ій
інформаційній
базі	даних

Національної
комісії	з	цінних

паперів	та
фондового
ринку	про

ринок	цінних
паперів	або

через	особу,	яка
провадить
діяльність	з

оприлюднення
регульованої
інформації	від
імені	учасників

фондового
ринку

Документи
надаються	для
ознайомлення
безпосередньо	в
акціонерному
товаристві

Копії	документів
надаються	на

запит	акціонера

Інформація
розміщується	на
власному	веб-

сайті
акціонерного
товариства

Фінансова
звітність,
результати
діяльності

Так Так Так Так Так

Інформація	про
акціонерів,	які
володіють	5	та
більше
відсотками
голосуючих	акцій

Ні Так Ні Ні Так

Інформація	про
склад	органів
управління
товариства

Так Так Так Ні Так

Протоколи
загальних	зборів
акціонерів	після
їх	проведення

Ні Так Так Так Так

Розмір
винагороди
посадових	осіб
акціонерного
товариства

Ні Ні Ні Ні Ні

*	Ставиться	"так"	або	"ні"	у	відповідних	графах.

Чи	готує	акціонерне	товариство	фінансову	звітність	відповідно	до	міжнародних	стандартів
фінансової	звітності?	(так/ні)

Ні

Скільки	разів	проводилися	аудиторські	перевірки	акціонерного	товариства	незалежним	аудитором
(аудиторською	фірмою)	протягом	звітного	періоду?

Так Ні
Не	проводились	взагалі X
Менше	ніж	раз	на	рік X
Раз	на	рік X
Частіше	ніж	раз	на	рік X

*	Ставиться	відмітка	“Х”	у	відповідних	графах.

Який	орган	приймав	рішення	про	затвердження	незалежного	аудитора	(аудиторської	фірми)?
Так* Ні*



Загальні	збори	акціонерів X
Наглядова	рада X
Виконавчий	орган X
Інше	(зазначити) Органи	управління	емітента	не	приймали	рішення	про	затвердження

незалежного	аудитора

*	Ставиться	відмітка	"Х"	у	відповідних	графах.

З	ініціативи	якого	органу	ревізійна	комісія	(ревізор)	проводила	(проводив)	перевірку	востаннє?
Так* Ні*

З	власної	ініціативи X
За	дорученням	загальних	зборів X
За	дорученням	наглядової	ради X
За	зверненням	виконавчого	органу X
На	вимогу	акціонерів,	які	в
сукупності	володіють	понад	та
більше	10	відсотками	голосуючих
акцій

X

Інше	(зазначити) д/в

*	Ставиться	відмітка	"Х"	у	відповідних	графах.

6)	перелік	осіб,	які	прямо	або	опосередковано	є	власниками	значного	пакета	акцій	емітента

№
з/п

Повне	найменування
юридичної	особи	-

власника	(власників)	або
прізвище,	ім’я,	по

батькові	(за	наявності)
фізичної	особи	-	власника

(власників)	значного
пакета	акцій

Ідентифікаційний	код
згідно	з	Єдиним

державним	реєстром
юридичних	осіб,
фізичних	осіб	-
підприємців	та

громадських	формувань
(для	юридичної	особи	-
резидента),	код/номер	з

торговельного,
банківського	чи	судового
реєстру,	реєстраційного
посвідчення	місцевого
органу	влади	іноземної
держави	про	реєстрацію
юридичної	особи	(для
юридичної	особи	-

нерезидента)

Розмір	частки	акціонера
(власника)	(у	відсотках	до

статутного	капіталу)

1 Бакай	Марiанна	Богданiвна фізична	особа 64.56

7)	інформація	про	будь-які	обмеження	прав	участі	та	голосування	акціонерів	(учасників)	на	загальних
зборах	емітента

Загальна
кількість	акцій

Кількість	акцій	з
обмеженнями

Підстава	виникнення	обмеження
Дата	виникнення

обмеження

1722000 416091
пункт	10	роздiлу	VI	Закону	України	"Про
депозитарну	систему	України"

11.10.2013

Опис



8)	порядок	призначення	та	звільнення	посадових	осіб	емітента

Посадовими	особами	органiв	Товариства	є	фiзичнi	особи	-	голова	та	члени	наглядової	ради,
генеральний	директор,	голова	та	члени	ревiзiйної	комiсiї.Члени	наглядової	ради	обираються	та
вiдкликаються	Загальними	зборами	шляхом	кумулятивного	голосування.	Члени	Наглядової	ради
вважаються	обраними,	а	орган	вважається	сформованим	виключно	за	умови	обрання	повного	складу
наглядової	ради	шляхом	кумулятивного	голосування.	Повноваження	членiв	наглядової	ради
припиняються	в	разi	прийняття	рiшення	про	припинення	їх	повноважень,	обрання	нового	складу
наглядової	ради	та	в	iнших	випадках,	визначених	чинним	законодавством,	Статутом.	Повноваження
члена	наглядової	ради,	обраного	кумулятивним	голосуванням,	за	рiшенням	загальних	зборiв	можуть
бути	припиненi	достроково	лише	за	умови	одночасного	припинення	повноважень	усього	складу
наглядової	ради.	У	такому	разi	рiшення	про	припинення	повноважень	членiв	наглядової	ради
приймається	загальними	зборами	акцiонерiв	простою	бiльшiстю	голосiв	акцiонерiв,	якi
зареєструвалися	для	участi	у	зборах	та	є	власниками	голосуючих	з	вiдповiдного	питання	акцiй.	Без
рiшення	загальних	зборiв	повноваження	члена	наглядової	ради	з	одночасним	припиненням	договору
припиняються:	за	його	бажанням;	в	разi	неможливостi	виконання	обов'язкiв	за	станом	здоров'я;	в	разi
набрання	законної	сили	вироком	чи	рiшенням	суду,	яким	його	засуджено	до	покарання,	що	виключає
можливiсть	виконання	ним	обов'язкiв;	в	разi	смертi,	визнання	його	недiєздатним,	обмежено
дiєздатним,	безвiсно	вiдсутнiм,	померлим;	у	разi	отримання	акцiонерним	товариством	письмового
повiдомлення	про	замiну	члена	наглядової	ради,	який	є	представником	акцiонера.Голова	наглядової
ради	Товариства	обирається	на	першому	засiданнi	ради	членами	наглядової	ради	з	їх	числа	простою
бiльшiстю	голосiв	вiд	кiлькiсного	складу	наглядової	ради.	Наглядова	рада	має	право	в	будь-який	час
переобрати	голову	наглядової	ради.	Генеральний	директор	обирається	наглядовою	радою.	Члени
ревiзiйної	комiсiї	обираються	загальними	зборами	акцiонерiв	у	складi	трьох	осiб	шляхом
кумулятивного	голосування.

9)	повноваження	посадових	осіб	емітента

Повноваження	посадових	осiб	визначаються	статутом	товариства.Члени	Наглядової	ради	мають
повноваження,	визначенi	законодавством,	Статутом,	рiшеннями	Загальних	зборiв	акцiонерiв,	зокрема:
Затвердження	в	межах	своєї	компетенцiї	положень,	якими	регулюються	питання,	пов'язанi	з
дiяльнiстю	Товариства;	Прийняття	рiшення	про	проведення	рiчних	(чергових)	та	позачергових
Загальних	зборiв,	пiдготовка	порядку	денного	та	проектiв	рiшень	Загальних	зборiв,	прийняття
рiшення	про	дату	їх	проведення	та	про	включення	пропозицiй	до	порядку	денного,	крiм	скликання
акцiонерами	позачергових	Загальних	зборiв;	Прийняття	рiшення	про	продаж	ранiше	викуплених
Товариством	акцiй;	Прийняття	рiшення	про	розмiщення	Товариством	iнших	цiнних	паперiв,	крiм
акцiй;	Прийняття	рiшення	про	викуп	розмiщених	Товариством	iнших,	крiм	акцiй,	цiнних	паперiв;
Затвердження	ринкової	вартостi	майна	(цiнних	паперiв)	у	випадках,	передбачених	законом;	Обрання
та	припинення	(вiдкликання)	повноважень	Генерального	директора	Товариства;	Затвердження	умов
трудового	(цивiльно-правового)	договору,	який	укладатиметься	з	Генеральним	директором,
встановлення	розмiру	його	винагороди;	Обрання	реєстрацiйної	комiсiї,	за	винятком	випадкiв,
встановлених	законом,	обрання	(призначення)	головуючого	та	секретаря	Загальних	зборiв;	Обрання
аудитора	(аудиторiв)	Товариства	та	визначення	умов	договору,	що	укладатиметься	з	ним,	встановлення
розмiру	оплати	його	послуг;	Визначення	дати	складення	перелiку	осiб,	якi	мають	право	на	отримання
дивiдендiв,	порядку	та	строкiв	виплати	дивiдендiв;	Визначення	дати	складення	перелiку	акцiонерiв,
якi	мають	бути	повiдомленi	про	проведення	Загальних	зборiв,	та	дати	складення	перелiку	акцiонерiв,
якi	мають	право	на	участь	у	Загальних	зборах	вiдповiдно	до	Статуту	Товариства;	Вирiшення	питань



про	участь	Товариства	у	промислово-фiнансових	групах	та	iнших	об'єднаннях	(асоцiацiях),	про
заснування	(створення),	участь	у	заснуваннi	(створеннi)	та	припинення	(реорганiзацiю,	лiквiдацiю)
Товариством	iнших	юридичних	осiб	(у	т.ч.	дочiрнiх	пiдприємств	(товариств)),	про	здiйснення
Товариством	внескiв	до	статутних	капiталiв	юридичних	осiб,	про	затвердження	статутiв	(iнших
установчих	документiв)	дочiрнiх	пiдприємств	(товариств)	та	iнших	юридичних	осiб,	частками
(акцiями,	паями)	у	статутному	капiталi	яких	володiє	Товариство,	про	створення	та	припинення
(закриття)	фiлiй,	представництв	та	iнших	вiдокремлених	(структурних)	пiдроздiлiв	Товариства,	про
затвердження	положень	про	фiлiї,	представництва	та	iншi	вiдокремленi	(структурнi)	пiдроздiли
Товариства;	Вирiшення	питань,	передбачених	законом,	в	разi	злиття,	приєднання,	подiлу,	видiлу	або
перетворення	Товариства;	Прийняття	рiшення	про	вчинення	значних	правочинiв	у	випадках,
передбачених	законом;	Визначення	ймовiрностi	визнання	Товариства	неплатоспроможним	внаслiдок
прийняття	ним	на	себе	зобов'язань	або	їх	виконання,	у	тому	числi	внаслiдок	виплати	дивiдендiв	або
викупу	акцiй;	Прийняття	рiшення	про	обрання	оцiнювача	(оцiнювачiв)	майна	Товариства	та
затвердження	умов	договору,	що	укладатиметься	з	ним,	встановлення	розмiру	оплати	його	послуг;
Прийняття	рiшення	про	обрання	(замiну)	депозитарiя	цiнних	паперiв	та	затвердження	умов	договору,
що	укладатиметься	з	ним,	встановлення	розмiру	оплати	його	послуг;	Надсилання	в	порядку,
передбаченому	законом,	письмових	пропозицiй	акцiонерам	про	придбання	простих	акцiй	особою
(особами,	що	дiють	спiльно),	яка	придбала	контрольний	пакет	акцiй	Товариства;	Прийняття	рiшення
про	запровадження	в	Товариствi	посади	внутрiшнього	аудитора	(створення	служби	внутрiшнього
аудиту);	Обрання	та	звiльнення	(припинення	повноважень)	корпоративного	секретаря	Товариства;
Утворення	комiтетiв	Наглядової	ради	та	затвердження	перелiку	питань,	якi	передаються	їм	для
вивчення	та	пiдготовки;	У	випадках,	передбачених	законом,	прийняття	рiшення	про	вчинення	або
вiдмову	вiд	вчинення	Товариством	правочину,	щодо	якого	є	заiнтересованiсть;	Затвердження	порядку
використання	коштiв	Резервного	фонду	Товариства	в	межах,	дозволених	законом	та	цим	Статутом;
Визначення	поточних	напрямiв	дiяльностi	Товариства,	затвердження	рiчних	планiв	розвитку
Товариства;	Затвердження	управлiнської	структури	Товариства;	Надання	згоди	на	вчинення
(укладення)	вiд	iменi	Товариства	правочинiв	(у	т.ч.	договорiв,	угод,	попереднiх	договорiв):	щодо
купiвлi	(придбання),	продажу	(вiдчуження),	мiни,	дарування	Товариством	нерухомого	майна,
земельних	дiлянок,	акцiй,	частки	в	статутному	капiталi,	паїв,	корпоративних	прав;	згiдно	з	якими
Товариство	виступає	гарантом	або	поручителем;	застави	чи	iпотеки,	в	яких	Товариство	виступає
заставодавцем	(iпотекодавцем)	чи	майновим	поручителем;	позики	(кредиту);	Визначення	складу	та
обсягу	вiдомостей,	що	становлять	комерцiйну	таємницю	та	конфiденцiйну	iнформацiю	про	дiяльнiсть
Товариства,	а	також	вжиття	заходiв	щодо	забезпечення	їх	нерозголошення;	Здiйснення	контролю	за
дiяльнiстю	Генерального	директора,	керiвникiв	дочiрнiх	пiдприємств,	фiлiй	та	представництв
Товариства	з	метою	забезпечення	вiдповiдностi	господарської	дiяльностi	Товариства,	його	дочiрнiх
пiдприємств,	фiлiй	та	представництв	чинному	законодавству	України,	цьому	Статуту	Товариства,
статутам	дочiрнiх	пiдприємств,	положенням	про	вiдповiднi	фiлiї	та	iншi	вiдокремленi	пiдроздiли,
правилам,	процедурам	та	iншим	внутрiшнiм	документам	Товариства,	здiйснення	контролю	за
дотриманням	в	Товариствi	норм	чинного	законодавства	України;	Надання	вiд	iменi	Товариства	згоди
на	вчинення	(укладення)	дочiрнiми	пiдприємствами	(товариствами)	Товариства	таких	правочинiв	(у
т.ч.	договорiв,	угод,	попереднiх	договорiв):	щодо	купiвлi	(придбання),	продажу	(вiдчуження),	мiни,
дарування	дочiрнiм	пiдприємством	(товариством)	нерухомого	майна,	земельних	дiлянок,	акцiй,	частки
в	статутному	капiталi,	паїв,	корпоративних	прав;	згiдно	з	якими	дочiрнє	пiдприємство	(товариство)
виступає	гарантом	або	поручителем;	застави	чи	iпотеки,	в	яких	дочiрнє	пiдприємство	(товариство)
виступає	заставодавцем	(iпотекодавцем)	чи	майновим	поручителем;	Вирiшення	питань	про	участь
дочiрнiх	пiдприємств	Товариства	у	промислово-фiнансових	групах	та	iнших	об'єднаннях	(асоцiацiях),



про	заснування	(створення),	участь	у	заснуваннi	(створеннi)	та	припинення	(реорганiзацiю,
лiквiдацiю)	дочiрнiми	пiдприємствами	Товариства	iнших	юридичних	осiб	(у	т.ч.	дочiрнiх
пiдприємств),	про	здiйснення	дочiрнiми	пiдприємствами	Товариства	внескiв	до	статутних	капiталiв
юридичних	осiб,	про	затвердження	статутiв	(iнших	установчих	документiв)	дочiрнiх	пiдприємств	та
iнших	юридичних	осiб,	частками	(акцiями,	паями)	у	статутному	капiталi	яких	володiють	дочiрнi
пiдприємства	Товариства,	про	створення	та	припинення	(закриття)	фiлiй,	представництв	та	iнших
вiдокремлених	(структурних)	пiдроздiлiв	дочiрнiх	пiдприємств	Товариства,	про	затвердження
положень	про	фiлiї,	представництва	та	iншi	вiдокремленi	(структурнi)	пiдроздiли	дочiрнiх
пiдприємств	Товариства;	Визначення	основних	напрямкiв	дiяльностi	дочiрнiх	пiдприємств,
затвердження	їхнiх	рiчних	планiв	та	звiтiв	про	виконання	цих	планiв;	Визначення	порядку
використання	прибутку	та	покриття	збиткiв	вiд	господарської	дiяльностi	дочiрнiх	пiдприємств;
Прийняття	будь-яких	кадрових	рiшень	(в	тому	числi	стосовно	прийому	на	роботу	(призначення),
звiльнення,	переведення)	щодо	керiвникiв	дочiрнiх	пiдприємств	(товариств);	Прийняття	рiшення	про
проведення	позачергових	ревiзiй	та	аудиторських	перевiрок	фiнансово-господарської	дiяльностi
Товариства,	його	дочiрнiх	пiдприємств,	фiлiй	та	представництв;	Питання,	що	належать	до	виключної
компетенцiї	Наглядової	ради,	не	можуть	вирiшуватися	iншими	органами	Товариства,	крiм	Загальних
зборiв,	за	винятком	випадкiв,	встановлених	законом.	Для	здiйснення	покладених	на	неї	обов'язкiв	та
функцiй	Наглядова	рада	має	право:	Отримувати	iнформацiю	та	документи,	що	стосуються	дiяльностi
Товариства;	Вимагати	звiтiв	та	пояснень	вiд	Генерального	директора,	iнших	працiвникiв	Товариства,
дочiрнiх	пiдприємств,	фiлiй,	представництв	щодо	їхньої	посадової	дiяльностi.	Вiдмiнити	рiшення	або
розпорядження	(наказ),	прийнятi	Генеральним	директором,	якщо	таке	рiшення	або	розпорядження
прийнято	з	порушенням	норм	чинного	законодавства	України	чи	цього	Статуту,	може	заподiяти	шкоду
Товариства	або	суперечить	метi	дiяльностi	Товариства.	Здiйснювати	iншi	дiї,	якi	можуть	бути
необхiдними	для	ефективного	виконання	Наглядовою	радою	своїх	завдань.	отримувати	будь-яку
iнформацiю	про	дiяльнiсть	Товариства,	знайомитися	з	документами	Товариства,	отримувати	їх	копiї,	а
посадовi	особи	органiв	Товариства	забезпечують	членам	Наглядової	ради	доступ	до	iнформацiї	на	їх
запит	в	межах,	що	необхiднi	для	виконання	членами	Наглядової	ради	своїх	обов'язкiв;	вимагати
скликання	засiдання	Наглядової	ради	Товариства.	Члени	Наглядової	ради	реалiзують	свої
повноваження	а	тому	числi	шляхом	голосування	на	засiданнях	Наглядової	ради	Товариства.	До
компетенцiї	Генерального	директора	належить	вирiшення	всiх	питань,	пов'язаних	з	керiвництвом
поточною	дiяльнiстю	Товариства,	крiм	питань,	що	належать	до	виключної	компетенцiї	Загальних
Зборiв	та	Наглядової	Ради.	Генеральний	директор	має	повноваження:	дiє	без	довiреностi	вiд	iменi
Товариства.	Репрезентує	Товариство	в	Українi	та	за	кордоном	в	межах	своїх	повноважень;	встановлює
основнi	показники	виробничо-господарської	дiяльностi,	економiчнi	нормативи,	iншi	нормативи	та
вимоги	щодо	структурних	пiдроздiлiв	Товариства,	затверджує	плани	структурних	пiдроздiлiв
Товариства	та	звiти	про	їх	виконання;	укладає	правочини,	договори,	контракти,	у	тому	числi
зовнiшньоекономiчнi	у	вiдповiдностi	з	обмеженнями	встановленими	цим	Статутом	та	законодавством
України.	затверджує	внутрiшнi	документи	Товариства	з	питань	поточної	дiяльностi	Товариства,	крiм
тих,	якi	вiднесенi	до	компетенцiї	iнших	органiв	управлiння	Товариством;	в	межах	своїх	повноважень
видає	працiвникам	Товариства	та	iншим	особам	довiреностi	на	укладення	договорiв	(правочинiв)	та
здiйснення	iнших	дiй	вiд	iменi	Товариства;	затверджує	цiни	на	продукцiю	i	тарифи	на	послуги;
делегує,	у	разi	необхiдностi,	частину	своїх	повноважень	своїм(-йому)	заступникам(-у),	керiвникам
структурних	пiдроздiлiв	Товариства	з	урахуванням	обмежень,	встановлених	Статутом	Товариства;
видає	обов'язковi	до	виконання	накази,	розпорядження,	iншi	розпорядчi	документи;	веде	листування
вiдповiдно	до	вимог	законодавства;	затверджує	плани	структурних	пiдроздiлiв	Товариства	та	звiти	про
їх	виконання;	пiдписує	фiнансовi	документи	Товариства	на	правi	першого	пiдпису;	приймає	на	роботу,



переводить	на	iншу	роботу	i	звiльняє	з	роботи	працiвникiв	Товариства,	керiвних	працiвникiв
структурних	пiдроздiлiв	Товариства	у	межах	своїх	повноважень;	застосовує	дисциплiнарнi	стягнення,
приймає	рiшення	про	притягнення	до	майнової	вiдповiдальностi	працiвникiв	Товариства,	керiвних	та
матерiально	вiдповiдальних	працiвникiв	структурних	пiдроздiлiв	Товариства	вiдповiдно	до	своїх
повноважень,	вимог	законодавства	та	цього	Статуту;	затверджує	посадовi	оклади	спiвробiтникiв,
встановлює	показники,	розмiр	та	строки	премiювання	в	межах	своїх	повноважень;	готує	та	подає	на
затвердження	Наглядовiй	Радi	структуру	та	штатний	розпис	апарату	управлiння	Товариства,
структурних	пiдроздiлiв	Товариства;	пред'являє	(пiдписує,	подає,	тощо)	вiд	iменi	Товариства	претензiї,
позовнi	заяви,	скарги	та	заяви;	розпоряджається	кредитами,	майном,	грошовими	коштами,	iншими
цiнностями	Товариства	вiдповiдно	до	вимог	законодавства	та	Статуту	Товариства;	за	попереднiм
узгодженням	iз	Наглядовою	Радою	Товариства	приймає	рiшення	про	введення	в	експлуатацiю
основних	засобiв	Товариства	та	виведення	з	експлуатацiї	(консервацiя)	основних	засобiв	Товариства;
за	попереднiм	узгодженням	iз	Наглядовою	Радою	Товариства	приймає	рiшення	про	списання,
лiквiдацiю	основних	засобiв	незалежно	вiд	їх	вартостi;	надiляє	структурнi	пiдроздiли	Товариства
основними	засобами,	обiговими	коштами	та	iншими	цiнностями,	необхiдними	для	здiйснення
дiяльностi;	розробляє	проекти	рiчних	планiв	фiнансово-господарської	дiяльностi	Товариства	та	подає
їх	Наглядовiй	Радi	Товариства	на	затвердження;	подає	рiчний	звiт	та	баланс	Товариства	Ревiзiйнiй
комiсiї	для	складання	висновку;	розробляє	заходи	щодо	виконання	планiв	Товариства,	зокрема,	рiчних
планiв	фiнансово-господарської	дiяльностi	Товариства;	вносить	на	розгляд	Наглядової	Радi	пропозицiї
щодо	створення,	реорганiзацiї	та	лiквiдацiї	юридичних	осiб,	фiлiй,	розробляє	їх	Положення	та	плани;
здiйснює	iншi	функцiї,	якi	необхiднi	для	забезпечення	нормальної	роботи	Товариства	згiдно	з	чинним
законодавством	України	та	внутрiшнiми	документами	Товариства.	Голова	та	члени	Ревiзiйної	комiсiї
для	виконання	своїх	обов'язкiв,	зокрема	має	такi	повноваження:	iнформує	Загальнi	збори	про
результати	перевiрок	фiнансово-господарської	дiяльностi	Товариства,	складає	та	подає	на
затвердження	Загальних	зборiв	висновок	з	аналiзом	фiнансової	звiтностi	Товариства	та	дотримання
Товариством	законодавства	пiд	час	провадження	фiнансово-господарської	дiяльностi,	доповiдає	про
результати	здiйснених	нею	ревiзiй	та	перевiрок	Загальним	зборам	або	Наглядовiй	радi.	За	пiдсумками
перевiрки	фiнансово-господарської	дiяльностi	Товариства	за	результатами	фiнансового	року	Ревiзiйна
комiсiя	готує	висновок,	в	якому	мiститься	iнформацiя	про	пiдтвердження	достовiрностi	та	повноти
даних	фiнансової	звiтностi	за	вiдповiдний	перiод	та	про	факти	порушення	законодавства	пiд	час
провадження	фiнансово-господарської	дiяльностi,	а	також	встановленого	порядку	ведення
бухгалтерського	облiку	та	подання	звiтностi.	Ревiзiйна	комiсiя	має	право	вимагати	надання
фiнансових,	бухгалтерських	та	iнших	документiв,	необхiдних	для	проведення	перевiрок	i
розслiдувань;	право	залучати	до	проведення	перевiрки	незалежних	аудиторiв;	право	отримувати
письмовi	пояснення	вiд	iнших	посадових	осiб	та	працiвникiв	Товариства.

10)	висловлення	думки	аудитора	(аудиторської	фірми)	щодо	інформації,	зазначеної	у	підпунктах	5	-	9
пункту	4	розділу	VII	Додатка	38	до	Положення,	а	також	перевірки	інформації,	зазначеної	в	підпунктах
1	-	4	пункту	4	розділу	VII	Додатка	38	до	Положення

Товариство	є	приватним	акціонерним	товариством,	яке	не	є	підприємством,	що	становить	суспільний
інтерес,	тому	суб'єкт	аудиторської	діяльності	для	перевірки	Звіту	про	корпоративне	управління	не
залучався.	Відповідно	річний	звіт	не	містить	думку	аудитора	(аудиторської	фірми)	стосовно	Звіту	про
корпоративне	управління	такого	товариства.

11)	інформація,	передбачена	Законом	України	«Про	фінансові	послуги	та	державне	регулювання
ринку	фінансових	послуг»



Емiтент	не	є	фiнансовою	установою

Структура	капіталу

Тип	та/або	клас
акцій

Кількість	акцій
(шт.)

Номінальна
вартість	(грн) Права	та	обов'язки

Наявність	публічної
пропозиції	та/або

допуску	до	торгів	на
фондовій	біржі	в

частині	включення
до	біржового	реєстру

Акція	проста
електронна	іменна 1722000 430500

Товариство
випустило	такi	цiннi
папери:	акцiя	проста
iменна,	форма
випуску	-
бездокументарна,
номiнальна	вартiсть
однiєї	акцiї	-	0,25
грн.,	кiлькiсть	акцiй	у
випуску	-	1722000
шт.,	загальна
номiнальна	вартiсть	-
430500,00	грн.
Свiдоцтво	про
випуск	акцiй
№49/09/1/10,	дата
реєстрацiї	-
26.11.2010р.	Простi
iменнi	акцiї
становлять	100%
статутного	капiталу
товариства.	Iншi
цiннi	папери
товариство	не
випускало.	Згiдно
статуту	товариства
акцiонери	Товариства
мають	право:	брати
участь	в	управлiннi
справами	Товариства
в	порядку,
визначеному
Статутом	та	чинним
законодавством
України;	на	власний
розсуд	вибирати
форму	своєї	участi	в
загальних	зборах
акцiонерiв	(особиста
участь,	участь	через
представника);
приймати	участь	у
розподiлi	прибутку
Товариства	та
передбаченi
законодавством
України.	Акцiонери
Товариства
зобов'язанi:
дотримуватись
Статуту	Товариства
та	iнших	внутрiшнiх
документiв
Товариства;
виконувати	рiшення
загальних	зборiв	та
iнших	органiв
управлiння
Товариства;
виконувати	свої
зобов'язання	перед
Товариством,	в	тому
числi	i	пов'язанi	з
майновою	участю;

відсутня



оплачувати	акцiї	у
розмiрi,	в	порядку	та
засобами,	що
передбаченi	цим
Статутом;	не
розголошувати
комерцiйну
таємницю	та
конфiденцiйну
iнформацiю	про
дiяльнiсть
Товариства;	вiдкрити
рахунок	у	цiнних
паперах,	на	який
будуть	зарахованi
акцiї	Товариства,
своєчасно	вносити
змiни	до	реквiзитiв
рахунку	у	цiнних
паперах,	що
необхiдно	для
правильного	та
своєчасного
iнформування
акцiонера	про
скликання	загальних
зборiв	акцiонерiв,
виплату	дивiдендiв
тощо;	оплачувати
акцiї	у	розмiрi,	в
порядку	та	засобами,
що	передбаченi	цим
Статутом.

_______________

*	Зазначається	"фізична	особа",	якщо	фізична	особа	не	дала	згоди	на	розкриття	прізвища,	імені,	по
батькові	(за	наявності).

XI.	Відомості	про	цінні	папери	емітента

1.	Інформація	про	випуски	акцій	емітента

Дата
реєстраці
ї	випуску

Номер
свідоцтв
а	про

реєстраці
ю

випуску

Наймену
вання
органу,
що

зареєстр
ував

випуск

Міжнаро
дний

ідентифі
каційний
номер

Тип
цінного
паперу

Форма
існуванн

я	та
форма
випуску

Номінал
ьна

вартість
акцій
(грн.)

Кількіст
ь	акцій
(штук)

Загальна
номіналь

на
вартість
(грн.)

Частка	у
статутно

му
капіталі

(у
відсотках

)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

26.11.201
0

49/09/1/1
0

Iвано-
Франкiвс
ьке
територiа
льне
управлiнн
я
Нацiонал
ьної
комiсiї	з
цiнних
паперiв
та
фондовог
о	ринку

UA09005
51005

Акція
проста
бездокум
ентарна
іменна

Електрон
ні	іменні 0.25 1722000 430500 100

В	звiтному	роцi	Товариство	цiннi	папери	не	випускало,	рiшення	про	їх	випуск	не	приймало.
Цiннi	 папери	 Емiтента	 на	 органiзацiйно	 оформлених	 ринках	 не	 обертаються.	 Заяви	 для
включення	цiнних	паперiв	до	лiстингу	Емiтентом	не	подавались.	Публiчна	пропозицiя	та/
або	 допуск	 до	 торгiв	 на	 фондовiй	 бiржi	 в	 частинi	 включення	 до	 бiржового	 реєстру	 не



Опис здiйснювались.	Обiг	 цiнних	 паперiв	Емiтента	 здiйснюється	 лише	на	 внутрiшньому	 ринку
України.	 Товариство	 здiйснило	 випуск	 простих	 iменних	 акцiй,	 iншi	 цiннi	 папери
Товариством	 не	 випускались.	 Акцiї	 розмiщено	 повнiстю.	 Простих	 акцiй	 на	 пред'явника,
привiлейованих	 iменних	 акцiй	 та	 привiлейованих	 акцiй	 на	 пред'явника	 товариство	 не
емiтувало.

8.	Інформація	про	наявність	у	власності	працівників	емітента	акцій	у	статутному
капіталі	емітента

Прізвище,	ім'я,	по
батькові	фізичної

особи
Кількість	акцій

(шт.)
Від	загальної

кількості	акцій	(у
відсотках)

Кількість	за	типами	акцій

прості	іменні привілейовані
іменні

1 2 3 4 5
Бакай	Марiанна
Богданiвна 1111739 64.56 1111739 0

Усього 1111739 64.56 1111739 0

XIII.	Інформація	про	господарську	та	фінансову	діяльність	емітента

1.	Інформація	про	основні	засоби	емітента	(за	залишковою	вартістю)

Найменуванн
я	основних
засобів

Власні	основні	засоби	(тис.
грн.)

Орендовані	основні	засоби
(тис.	грн.)

Основні	засоби,	всього	(тис.
грн.)

на	початок
періоду

на	кінець
періоду

на	початок
періоду

на	кінець
періоду

на	початок
періоду

на	кінець
періоду

1.
Виробничого
призначення:

1744 1744 1744 1744

будівлі	та
споруди 1399 1399 1399 1399

машини	та
обладнання 237 273 273 273

транспортні
засоби
земельні
ділянки
інші 72 72 72 72
2.
Невиробничог
о	призначення:
будівлі	та
споруди
машини	та
обладнання
транспортні
засоби
земельні
ділянки
інвестиційна
нерухомість
інші
Усього 1744 1744 1744 1744

Опис Первiсна	 вартiсть	 основних	 засобiв	 на	 початок	 звiтного	 перiоду	 –	 1744,0	 тис.	 грн,	 на	 кiнець
звiтного	перiоду	1744,0	тис.	грн.	Нараховано	зносу	за	звiтний	перiод	56,0	тис.	грн.	Ступiнь	зносу
основних	засобiв	складає	77_%.	Орендованих	основних	засобiв	немає.	Основнi	засоби	задiянi	на
100%.	В	заставi	основнi	засоби	не	перебувають.	Основнi	засоби	облiковуються	на	пiдприємствi	за
собiвартiстю	 з	 урахуванням	 всiх	 витрат,	 що	 мали	 мiсце	 для	 придбання	 та	 пiдготовки	 основних
засобiв	 щодо	 використання	 за	 призначенням.	 В	 структурi	 основних	 фондiв	 найбiльшу	 долю
займають	будiвлi	та	споруди	-	96%.	Надходження	за	рік	складає	на	суму	0	тис.грн.	та	вибуття	за
звiтний	 рiк	 основних	 засобiв	 на	 суму	 0	 тис.грн.	 Нарахування	 амортизацiї	 основних	 засобiв
проводилося	згiдно	вимог	П(С)БО	№	7	"Основнi	засоби"	iз	застосуванням	прямолiнiйного	методу.



2.	Інформація	щодо	вартості	чистих	активів	емітента

Найменування	показника За	звітний	період За	попередній	період
Розрахункова	вартість	чистих	активів	(тис.	грн) 823.7 848.5
Статутний	капітал	(тис.	грн.) 430.5 430.5
Скоригований	статутний	капітал	(тис.	грн)
Опис Згiдно	 п.3	 ст.155	 "Статутний	 капiтал	 акцiонерного	 товариства"	 Цивiльного	 Кодексу

України,	 необхiдно	 контролювати	 спiввiдношення	 чистих	 активiв	 i	 Статутного
капiталу	 для	 забезпечення	 iнтересiв	 кредиторiв.	 Вартiсть	 чистих	 активiв	 завжди
повинна	 бути	 бiльше	 або	 дорiвнювати	 статутному	 капiталу.	 Визначення	 вартостi
чистих	активiв	проводилося	за	формулою:	Власний	капiтал	(вартiсть	чистих	активiв)
товариства	 це	 рiзниця	 мiж	 сукупною	 вартiстю	 активiв	 товариства	 та	 вартiстю	 його
зобов'язань	перед	iншими	особами.

Висновок Розрахункова	 вартiсть	 чистих	 активiв	 бiльша	 вiд	 статутного	 капiталу.	Це	 вiдповiдає
вимогам	 п.3	 статтi	 155	 Цивiльного	 кодексу	 України.	 Величина	 статутного	 капiталу
вiдповiдає	величинi	статутного	капiталу,	розрахованому	на	кiнець	року.

3.	Інформація	про	зобов'язання	та	забезпечення	емітента

Види	зобов'язань Дата	виникнення
Непогашена

частина	боргу	(тис.
грн.)

Відсоток	за
користування

коштами	(відсоток
річних)

Дата	погашення

Кредити	банку X X X
у	тому	числі: 	
Зобов'язання	за
цінними	паперами

X X X

у	тому	числі: 	
за	облігаціями	(за
кожним	випуском):

X X X

за	іпотечними
цінними	паперами
(за	кожним	власним
випуском):

X X X

за	сертифікатами
ФОН	(за	кожним
власним	випуском):

X X X

за	векселями	(всього) X X X
за	іншими	цінними
паперами	(у	тому
числі	за	похідними
цінними	паперами)
(за	кожним	видом):

X X X

за	фінансовими
інвестиціями	в
корпоративні	права
(за	кожним	видом):

X X X

Податкові
зобов'язання

X 10.1 X X

Фінансова	допомога
на	зворотній	основі

X X X

Інші	зобов'язання	та
забезпечення

X 84.9 X X

Усього	зобов'язань	та
забезпечень

X 95 X X

Опис: д/в

6.	Інформація	про	осіб,	послугами	яких	користується	емітент

Повне	 найменування
юридичної	особи	або	прізвище,
ім'я	 та	 по	 батькові	 фізічної
особи

ПУБЛIЧНЕ	АКЦIОНЕРНЕ	ТОВАРИСТВО	'НАЦIОНАЛЬНИЙ	ДЕПОЗИТАРIЙ
УКРАЇНИ'



Організаційно-правова	форма Публічне	акціонерне	товариство
Ідентифікаційний	 код
юридичної	особи 30370711

Місцезнаходження 04107	Київ	м.Київ	вул.Тропiнiна,	7Г
Номер	 ліцензії	 або	 іншого
документа	 на	 цей	 вид
діяльності

АВ	№581322

Найменування	 державного
органу,	 що	 видав	 ліцензію	 або
інший	документ

ДКЦПФР

Дата	видачі	ліцензії	або	іншого
документа 19.09.2006

Міжміський	код	та	телефон 0445910400
Факс 0445910400
Вид	діяльності Депозитарна	дiяльнiсть.	Центральний	депозитарiй

Опис Юридична	 особа	 здiйснює	 професiйну	 дiяльнiсть	 депозитарiю	 на	 пiдставi
договору	з	емiтентом	про	обслуговування	емiсiї	цiнних	паперiв

Повне	 найменування
юридичної	особи	або	прізвище,
ім'я	 та	 по	 батькові	 фізічної
особи

ТОВАРИСТВО	З	ОБМЕЖЕНОЮ	ВIДПОВIДАЛЬНIСТЮ	"ОНIКС-IВА"

Організаційно-правова	форма Товариство	з	обмеженою	відповідальністю
Ідентифікаційний	 код
юридичної	особи 24680821

Місцезнаходження 76019	Івано-Франківська	м.Iвано-Франкiвськ	вул.Василiянок,	22
Номер	 ліцензії	 або	 іншого
документа	 на	 цей	 вид
діяльності

АЕ	№263370

Найменування	 державного
органу,	 що	 видав	 ліцензію	 або
інший	документ

НКЦПФР

Дата	видачі	ліцензії	або	іншого
документа 24.09.2013

Міжміський	код	та	телефон 0342751165
Факс 0342751165
Вид	діяльності Депозитарна	дiяльнiсть	депозитарної	установи

Опис
Юридична	 особа	 здiйснює	 професiйну	 дiяльнiсть	 на	 фондовому	 ринку	 -
депозитарну	дiяльнiсть	депозитарної	установи	щодо	обслуговування	рахунку	в
цiнних	паперах	емiтента,	зберiгання	та	обслуговування	операцiй	з	рахунками	в
цiнних	паперах

Повне	 найменування
юридичної	особи	або	прізвище,
ім'я	 та	 по	 батькові	 фізічної
особи

Державна	 установа	 "Агентство	 з	 розвитку	 iнфраструктури	 фондового	 ринку
України'

Організаційно-правова	форма Державна	організація	(установа,	заклад)
Ідентифікаційний	 код
юридичної	особи 21676262

Місцезнаходження 01001	Київ	м.Київ	вул.	Б.Грiнченка,	3
Номер	 ліцензії	 або	 іншого
документа	 на	 цей	 вид
діяльності

DR/0002/APМ

Найменування	 державного
органу,	 що	 видав	 ліцензію	 або
інший	документ

НКЦПФР

Дата	видачі	ліцензії	або	іншого
документа 18.02.2019

Міжміський	код	та	телефон 0444983815
Факс 0444983815
Вид	діяльності Дiяльнiсть	з	надання	iнформацiйних	послуг	на	фондовому	ринку	України

Опис
Юридична	 особа	 є	 уповноваженою	 особою	 з	 розкриття	 iнформацiї	 в
загальнодоступнiй	 iнформацiйнiй	 базi	 даних	 НКЦПФР	 про	 ринок	 цiнних
паперiв	 та	 подання	 звiтностi	 та/	 або	 адмiнiстративних	 даних	 до	Нацiональної
комiсiї	з	цiнних	паперiв	та	фондового	ринку

Твердження	щодо	річної	інформації



Генеральний	директор	Товариства	Бакай	Марiання	Богданiвна	стверджує,	що	рiчна	фiнансова
звiтнiсть,	пiдготовлена	вiдповiдно	до	стандартiв	бухгалтерського	облiку,	що	вимагаються	згiдно	iз
Законом	України	"Про	бухгалтерський	облiк	та	фiнансову	звiтнiсть	в	Українi",	мiстить	достовiрне	та
об'єктивне	подання	iнформацiї	про	стан	активiв,	пасивiв,	фiнансовий	стан,	прибутки	та	збитки
емiтента,	а	також	про	те,	що	звiт	керiвництва	включає	достовiрне	та	об'єктивне	подання	iнформацiї
про	розвиток	i	здiйснення	господарської	дiяльностi	i	стан	емiтента,	разом	з	описом	основних	ризикiв
та	невизначеностей,	з	якими	вони	стикаються	у	своїй	господарськiй	дiяльностi.

ФІНАНСОВА	ЗВІТНІСТЬ	
мікропідприємства

Коди
Дата01.01.2024

Підприємство
ПРИВАТНЕ	АКЦIОНЕРНЕ	ТОВАРИСТВО
"ДОБРОБУТ	IФ"

за
ЄДРПОУ

01275905

Територія UA26040190010045761 за
КАТОТТГ

Організаційно-правова	форма
господарювання

230 за
КОПФГ

Вид	економічної	діяльності 68.20 за	КВЕД
Середня	кількість
працівників,	осіб

7

Одиниця	виміру: тис.	грн.	з	одним	десятковим	знаком
Адреса,	телефон: вулиця	Бельведерська,	буд.	27,	м.	ІВАНО-ФРАНКІВСЬК,	ІВАНО-

ФРАНКІВСЬКА	обл.,	76018;	546009

Баланс	на	01.01.2024	р.
Форма	№	1-мс

Актив Код
рядка

На	початок	звітного
періоду

На	кінець	звітного
періоду

1 2 3 4
I.	Необоротні	активи
Основні	засоби: 1010 459.4 403.2
-	первісна	вартість 1011 1744.1 1744.1
-	знос 1012 (	1284.7	) (	1340.9	)
Інші	необоротні	активи 1090
Усього	за	розділом	I 1095 459.4 403.2
II.	Оборотні	активи
Запаси 1100 98.3 89.3
Поточна	дебіторська	заборгованість 1155 149.4 120.6
Гроші	та	їх	еквіваленти: 1165 249.7 305.6
Інші	оборотні	активи 1190
Усього	за	розділом	II 1195 497.4 515.5
Баланс 1300 956.8 918.7



Пасив Код
рядка

На	початок	звітного
періоду

На	кінець	звітного
періоду

1 2 3 4
I.	Власний	капітал
Капітал 1400 1677.3 1677.3
Нерозподілений	прибуток	(непокритий	збиток) 1420 -763.1 -787.9
Неоплачений	капітал 1425 (	65.7	) (	65.7	)
Усього	за	розділом	I 1495 848.5 823.7
II.	Довгострокові	зобов"язання,	цільове
фінансування	та	забезпечення 1595

ІІІ.	Поточні	зобов’язання
Короткострокові	кредити	банків 1600
Поточна	кредиторська	заборгованість:	товари,	роботи,
послуги 1615 86.1 68.2

-	розрахунками	з	бюджетом 1620 6.8 10.1
-	розрахунками	зі	страхування 1625
-	розрахунками	з	оплати	праці* 1630 15.4 16.7
Інші	поточні	зобов'язання 1690
Усього	за	розділом	IІІ 1695 108.3 95
Баланс 1900 956.8 918.7

Звіт	про	фінансові	результати	за	2023р.
Форма	№	2-мс

Стаття Код
рядка За	звітний	період За	попередній

період
1 2 3 4

Чистий	дохід	(виручка)	від	реалізації	продукції	(товарів,
робіт,	послуг) 2000 2896.7 2582.3

Інші	доходи 2160
Разом	доходи	(2000	+	2240) 2280 2896.7 2582.3
Собівартість	реалізованої	продукції	(товарів,	робіт,
послуг) 2050 (2269.8) (2046.9)

Інші	витрати 2165 (	651.7	) (	536.9	)
Разом	витрати	(2050	+	2165) 2285 2921.5 2583.8
Фінансовий	результат	до	оподаткування	(2280	-	2285) 2290 -24.8 -1.5
Податок	на	прибуток 2300 (	) (	)
Витрати	(доходи),	які	зменшують	(збільшують)
фінансовий	результат	після	оподаткування 2310

Чистий	прибуток	(збиток)	(2290	-	2300	-	(+)	2310) 2350 (	-24.8	) (	-1.5	)

Примітки	до	балансу
Примітки	до	звіту	про	фінансові	результати
Керівник
Головний	бухгалтер


